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REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVACKA ZUPANLJA
OSNOVNA SKOLA VOJINIC

KLASA: 003-06/19-01/18
URBROJ:2133-40-19-1
Vojnié¢, 7.10.2019.g.

Temeljem &lanka 28. stavak 6., Clanka 118. stavak 2. alineja 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj
i srednjoj $koli ("N.N." broj: 87/08.86/09.,92/10.,105/10.-ispravak ,90/1 1.,16/12.,.86/12.,94/13,152/14.,7/17.) i
Slanka 37 . Statuta Osnovne $kole Vojnié. Skolski odbor $kole je na svojoj 26. sjednici, odrzanoj dana 7.
10. 2019. godine, donio

ODLUKU

O USVAJANJU GODISNJEG PLANA | PROGRAMA RADA
OSNOVNE SKOLE VOJNIC, VOINIC
ZA SKOLSKU GODINU 2019./2020.

Clanak 1.

Usvaja se Godisnji plan i program rada Osnovne Skole Vojni¢ . Vojni¢ za Skolsku godinu 2019./2020. (u
daljnjem tekstu: Godidnji plan i program rada Skole) u cijelosti odnosno onakay kakav je i predoen na
usvajanje.

Clanak 2.

Ukoliko tijekom Skolske godine dode do znatnijeg odstupanja u realizaciji Godi¥njeg plana i programa
rada $kole, a iz razloga koje nije bilo moguée predvidjeti priizradi istog odnosno ako nastanu odredene
okolnosti i ¢injenice koje nisu utvrdene Godisnjim planom i programom rada Skole i kao takve su od
bitnog znataja za rad i djelovanje Skole, zaduZuje se ravnateljica Skole da izradi i Skolskom odboru
predoéi na usvajanje izmjene i dopune GodiSnjeg plana i programa rada $kole na nacin i u postupku
utvrdenom Statutom Skole.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja i objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i Skole.
Godi$nji plan i program rada Skole objavit ¢e se na mreznim stranicama Skole u skladu s propisima
vezanim uz zaStitu osobnih podataka.
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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole:

OS Vojni¢

Adresa Skole:

Starcevicev trg 3, 47220 Vojnic

Zupanija:

Karlovacka zupanija

Telefonski broj:

047-883-060 tajnistvo; 047-883-061 ravnateljica; 047-
811-306 strucna sluzba, 047-811-308 ra¢unovodstvo

Broj telefaksa:

047-811-307

Internetska poSta:

0s-vojnic-001@skole.t-com.hr

Internetska adresa:

WWW.0s-Vojnic.skole.hr

Sifra §kole: 04-091-001
Mati¢ni broj $kole: 03310426
OlIB: 00677859713

Upis u sudski registar (broj i datum):

Tt-97/860-2, 1.4.1997.god.

Skola vjeZbaonica za:

Ravnatelj Skole:

Mirjana Stojkovic¢

Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelj podrucne Skole:

Broj ucenika: 220
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 100
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 120
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 7
Broj u¢enika u produZenom boravku: 0
Broj ucenika putnika: 134
Ukupan broj razrednih odjela: 15
Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli: 15
Broj razrednih odjela u podrucnoj $koli: 0
Broj razrednih odjela RN-a: 7
Broj razrednih odjela PN-a: 8

Broj smjena:

1 + medu smjena

Pocetak i zavrSetak svake smjene:

8:00-13:05; 11:30-15:40

Broj radnika:

46

Broj ucitelja predmetne nastave:

24

Broj uditelja razredne nastave:

[EEN
a1

Broj ucitelja u produZenom boravku:

Broj struc¢nih suradnika:

w| o

Broj ostalih radnika:

Broj nestru¢nih ucitelja:

Broj pripravnika:

Broj mentora i savjetnika:

Broj voditelja ZSV-a:

Broj rac¢unala u Skoli:

o

Broj specijaliziranih ucionica:

Broj op¢ih udionica:

Broj Sportskih dvorana:

Broj Sportskih igraliSta:

Skolska knjiZnica:

Skolska kuhinja:
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1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Od skolske 1996./97. godine Osnovna skola Vojni¢ djeluje kao samostalna osnovna $kola. Mati¢na
$kola ima 4 podruéne $kole u kojima se ne odvija nastava (PS Bukovica, PS KneZevi¢ Kosa, PS
Utinja Vrelo, PS Vojisnica).

U osnovnu $kolu Vojni¢ polaze uéenici iz sljedeéih mjesta: Vojni¢, Vojisnica, Zivkovié
Kosa, Knezevi¢ Kosa, Kljucar, Krstinja, Bukovica, Bukovica Utinjska, Mandi¢ Selo, Kupljensko,
Miholjsko, Kolari¢, Jurga, Radonja, Radmanovac, Jagrovac, Donja Brusovaca, Dunjak, Siroka
Rijeka, Mededak Utinjski, Brdo Utinjsko, Gornja Brusovaca, Kljai¢ Brdo, Kartalije, Oki¢, Lisine,
Gacesa selo, Podsedlo, Loskunja, Kestenovac, Krivaja Vojnicka, Svinica Krstinjska, Klokoc.
Udaljenost od mjesta do Skole Vojni¢ je velika i krece se u rasponu od 3 do 20 km.

1.2. Unutra$nji $kolski prostori

Funkcionalnost Skolskog prostora (broj klasicnih ucionica, specijaliziranih ucionica, knjiznice,
informaticke ucionice), opée opreme te eventualne teskoce u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaca i
programa kojima su uzrok prostorni uvjeti ili oprema, §to bitno nedostaje u odnosu na normative u Pedagoskom
standardu osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti
(klasi¢na udionica, kabinet, ] Velicina | Velitina
knjiZnica, dvorana) Broj U me Broj U m?2
RAZREDNA NASTAVA
1. razred 1 55,24
2. razred 1 54,30
3. razred 1 55,24
4. razred 1 55,24
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 1 51,60
Likovna kultura
Glazbena kultura 1 51,60
Vjeronauk
Strani jezik 1 52
Matematika 1 52
Priroda i biologija
Kemija 1 73,80
Fizika
Povijest
Geografija ! 51,60
Tehnicka kultura
Informatika 1 35,70
OSTALO
Dvorana za TZK 1 286
ProduZeni boravak
Knjiznica 1 48,75
Dvorana za priredbe 0
Zbornica 1 24
Uredi 4 59,20
PODRUCNA SKOLA 0
UKUPNO: 16 896,77 2 109,50




1.3. Skolski okoli§

Naziv povrsine Veli¢ina u m?
1. Sportsko igraliste 1288
2. Zelene povrsine 2000
3. Voénjak 1500
UKUPNO 4788

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Istaknuti opremljenost §kole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe).

NASTAVNA SREDSTVA

| POMAGALA STANJE
Audiooprema:
CD uredaj 8 kom
Zvucnik 2 kom
Video- i fotooprema:
TV 2 kom
DVD player 3 kom
Pametna ploca 1 kom
Fotoaparat 2 kom
Informaticka oprema:
Racunalo 17 kom
Projektor 7 kom
Ostala oprema:
Mikroskop 19 kom
Grafoskop kom
Aparat za gasenje pozara 13 kom
Geom. tijela 2 kompleta
Geom. pribor za plocu 2 kompleta
Stalak za projektor 2 kom
Geografske karte (razne) 15 kom
Pov. karte (razne) 15 kom

1.4.1. KnjizZni fond $kole
KNJIZNI FOND STANJE
Lektirni naslovi (I. — V. razred) 61
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 70
Knjizevna djela 381
Strucna literatura za ucitelje 300
Ostalo 117
UKUPNO 929




1.5. Plan obnove i adaptacije

Planira se sanacija poda ucionice Cetvrtog razreda i izrada projektne dokumentacije za

sanaciju dotrajalih elektroinstalacija.

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2019 ./ 2020. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Red. . , Godina . Stupanj | Mentor- |- i
broj Ime i prezime rodenja Zvanje stru¢ne | savjetnik staza
spreme
1. | Marina Streljak ] VSS .
2. Bajac Zeljka (zamjena za
Marinu Streljak) I \V/SS
3. Sandra Marcac D VSS '
4. | Jasna Vuljani¢ I VSS
5. Sostar Ines ] VSS
6. Jasenka Martinovi¢ I | VSS
7. | Danijela Blazan ] VSS
8. | Anica Globan I VSS da
9. | RankaRod I VSS
10. | Matea Bogovié¢ ] VSS
2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave
Red. _ _ Godina _ Stup?nj Pred_r_net(i) Me_ntOI_’— Godjne
broj Ime i prezime rodenja Zvanje stru¢ne koj |(e_) savjetnik staza
spreme predaje
1. | Tealenac ] VSS Hrv. jezik
2. | Danijela Agati¢ ] VSS Hrv. jezik
3. | Maja Belavi¢ I VSS Lik. kultura
4. | Jasminka Bosanac I VSS Eng. jezik
5. | Natalija Ko¢i§ Benkovi¢ VSS Eng. jezik
6. | Slavica Maslak — Njem. jezik
VSS
7. | Zeljka Mazalica [ VSS Matematika
8. | Kornelija Kontrec [ ] VSS Matematika
9. | Sanja Halovani¢ I VSS Kemija
10. | Natali Bahori¢ Car
(zamjena za Sanju -
Halovani¢) . I vSs | Kemija
11. | Mario Bastijan¢i¢ I VSS | Prir.ibio. |




12. | Marija KuSan e r VSS Fizika i
13. | Marina Perkovi¢ Kalfi¢ | [ Vss Matematika |
14. | Marina Sepac ] B VSS Ejﬁﬁizka |
15. | Zeljko Pavi¢i¢ I VSS | Povijest
16. | Ivona Basi¢ Josipovic¢ [ VSS Geografija
17. | Natalija Jankovi¢ [ ] VSS Tjel kul.
18. | Dario Sudi¢ B I VSS | Kat. vjer. B
19. | Ivica Josipovié B ‘ VSS Kat. vier.  |da ||
20. | Tomislav Bogovi¢ | I VSS Informatika | |
21. | Radoslav Doj¢inovi¢ | Srpj. i likk. |
po p.srp.j.i
B VSS «
22. | Nejla Muhié I I SSS | Islamski B
vjeronauk
23. | Branko Santra¢ . ] SSS | Prav. vier. I
24. | Ivana Muza ] VSS Hrvatski
jezik
25. | Nikola Medved | ] F SSS | Glazbena |
kultura
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Red. : . Godina : Stupanj Radno Mentor- | Godine
broj Ime i prezime rodenja Zvanje struc¢ne mjesto savjetnik staza
spreme
1. | Mirjana Stojkovié | VSS ravnatelj B
2. | lvica Josipovié VSS knjizniCar da
3. | Sanja Rataié VSS psiholog
4 Broz Ivana VSS pedagog
2.2. Podaci o ostalim radnicima Skole
Red. . . Godina . Stupanj . Godine
. Ime i prezime . Zvanje Radno mjesto Y
broj rodenja stru. spreme staza
1. Snjezana Raji¢ ] AN tajnica B
2. Marina BriSevac VSS ratunovoda
3. Mira Relja SSS kuharica
4. Dario Relja VKV domar
5. Mira Corkovié NKV spremacica
6. Nada MusSan NKV spremacica
7. Luca Sok¢ié NKV spremacica
8. Janja Matijevi¢ NKV spremacica




2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika $kole

2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

Razredna nastava je u potpunosti stru¢no zastupljena, svi ucitelji razredne nastave imaju odgovarajucu stru¢nu spremu.

Red_. Ime i prezime ugitelja | Razred Redovna Rad_ Dopunska| Dodatna INA Rad u produ.| Ukupno Ostali_ C1.3 stavka 2 Prek_ovreme _ UKUPN(?V :
broj nastava | razrednika| nastava | nastava boravku  |neposre. rad| poslovi POUISS nirad |Tjedno| Godisnje
1.| Jasenka Martinovié¢ la 16 2 1 1 1 / 21 17 2 / 40 1440
2| Anica Globan 2.a 16 2 1 1 1 / 21 17 2 / 40 | 1440

Kovacic
3.| Danijela Blazan 2.b 16 2 1 1 1 / 21 17 2 / 40 1440
4.| Matea Bogovié¢ 3.a 16 2 1 1 1 / 21 17 2 / 40 1440
5. Sandra Mar¢ac 3.b 16 2 1 1 1 / 21 17 2 / 40 1440
6.| Jasna Vuljanic¢ 4.a 15 2 1 1 1 / 20 18 2 / 40 1440
7. Zeljka Bajac 4.b 15 2 1 1 1 / 20 18 2 / 40 1440




2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Red. | . . «.. .| Predmet koji |Razred Predaje u razredima  |Redovna|lzborna| ©Stall Ukupno | Posebni | Ostali UKUPNO
. | Ime i prezime uditelja . . poslovi Dop. | Dod.| INA . .
broj predaje nik 5. 6. 7. 8. | nastava |nastava &1, 80. KU nepo. rad| poslovi | poslovi T G
1 Ivana Muza hrvatski j. | 6.b/2 X 6.b| 7b X 17 / / 1 1 1 22 / 18 40 1440
2 Tea Lenac hrvatski j. / / 6a| 7a | X 18 / / 1 1 1 22 / 18 40 1440
3 Marina Perkovi¢ matematika | 5.a/2 X / / X 16 / / 1 2 / 22 1 18 40 1440
4 Kornelija Kontrec | matematika | 7.a/2 / X X / 16 / / 2 2 / 22 / 18 40 1440
9 Jasminka Bosanac | engleskij. |8a/2| X / X X 18 / / 2 1 / 23 / 17 40 1440
lab
Natalija Ko¢i§ - 2
6 Benkovié engleski j. / 3/4a X / / 20 / / 1 1 1 23 / 17 40 1440
b
Sanja
7| Halovani¢/Natali kemija / / / X X 8 / / 1 1 / 10 / 5 15 540
Bahorié¢ Car
8 Mario Bastijanti¢ tf.”m‘.i."" I | x | x| x| x| 15 / / 11|/ 17 / 11 | 28| 1008
iologija
. « fizika
9 Marija Kusan / / / X X 8 / / 1 / / 9 / 5 13 468
1 Marina Sepac tehnicka 1yl x| x| 8 / / Il 2] 10 / g8 |18| 648
kultura
1| Ivona Basi¢ geografija | 6a2 | X | X | X | X | 15 / 2 1|12 23 / 16 | 40| 1440
Josipovié¢
1] Zeljko Paviti¢ povijest / X | x| X | x| 16 2 / 1|1 / 22 2 18 |40 | 1440
1| Nikola Medved glazbena R x| x| x| 10 / / ;1|1 | 3] 13 / 11 |24| 864
kultura X
1| Maja Belavié likovna |\ gl x| x| x | x| s / 2 Il 2| 12 / 10 [22] 792
kultura
1 Natalija Jankovi¢ TZK / X X X X 16 / 2 / / 4 24 / 16 40 1440
1b/
1 Dario Sudié katolitki |, 1 2,32 | gy |y |y 20 / Il 1] 4] 24 / 16 | 40| 1440
vjeronauk 4alb
5a/b




1| Tvica Josipovié katolicki / |1a |3b| 7b | X 10 12 12 16 | 40| 1440
vjeronauk knjiznica
1 Slavica Maslak njemackij. | 7.b/2 4;b X X X 20 24 / 16 40 1440
« pravoslavni lab 2 | 3ab | 4ab
1 Branko Santrac vjeronauk / X X X X 8 8 / 7 16 576
. . islamski lab |2ab| 3 |4ab
2 Nejla Muhié¢ vjeronauk / X X X X 4 4 / 4 8 288
g Radoslav. srpskijeziki || 5ap | gab | 7ab | 8ab 10 10 / g |18| 648
Dojlinovi¢ kultura
2| Ranka Rod srpskijeziki| | g | o | 3ab | 4ab 20 21 / 19 | 40| 1440
kultura
2 Tomislav Bogovi¢ | informatika | 8.b/2 | X X X X 16 24 2 16 40 1440

Predmetna nastava nije u potpunosti stru¢no zastupljena iz dijela nastave srpskog jezika i kulture (geografija, likovna kultura, glazbena kultura).




*Utiteljica Zeljka Mazalica zaduZena je sa | satom satnidarstva.

*Utitelj Zeljko Pavi¢i¢ zaduZen je s 2 sata na poslovima povjerenika zastite na radu.

*Ucitelj Tomislav Bogovi¢ zaduZen je s 1 satom na poslovima voditelja zupanijskog
struénog vijeca informaticara i 1 satom kao administrator resursa e-matice.

2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

. . Radno . _..| Brojsati
Red. Imei prezime Struka Rgdno vrijeme Br_OJ sati godi¥njeg
broj radnika mjesto tjedno U
(od — do) zaduZenja
1. [ Mirjana Stojkovic¢ ravnateljica | 7.00-15.00 40 1776
2. Sanja Ratai¢ psiholog 7.30-13.30 20 888
3. Ivana Broz pedagog 8.00-14.00 40 1776
Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
Red Ime i brezime Radno Broj | Broj sati
br Oj' ra dpnika Struka Radno mjesto vrijeme sati | godiSnjeg
(od — do) tjedno [ZaduZenja
1. [ Snjezana Raji¢ - tajnica 7.00-15.00 40 1776
Marina BriSevac voditelj
2. | Zamjena Snjezana ] ratunovodstva 7.00-15.00 40 | 1792
Stipeti¢
3. | Dario Relja e domar 6.00-14.00 40 | 1808
4. | Nada Musan ] spremacica 7:30-15:30 40 | 1776
5. | Mira Relja ] kuharica 6.00-14.00 40 | 1800
6. | Luca Sokéi¢ I spremacica 7.00-15.00 40 | 1808
Slavica Ravli¢- "
7. bolovanje ] spremacica 9.00-17.00 40 | 1800
8. | Mira Corkovié I spremacica 8.00-16.00 40 | 1800

predaje katolicki vjeronauk.

ey e




PODACI O ORGANIZACIJI RADA

2.4. Organizacija smjena

Skola rada u jutarnjoj smjeni od 8:00 sati, a zbog nedostatka prostora organizirana je i
medusmjena od 11:30 do 15:40 sati. U jutarnjoj smjeni su dva velika odmora (iza 2. i 3. sata) u
trajanju od 10 minuta. Izmedu ostalih sati su mali odmori u trajanju od 5 minuta. Svaki dan dezurno
je Cetiri ucitelja kojima dezurstvo traje od 7:30 sati do 14:00 sati.
Skolska mlije¢na kuhinja osigurava 4 dana u tjednu suhi obrok, a jedan dan kuhani. Organizirani
prijevoz ucenika placen je od strane osnivaca.

RASPORED DEZURSTVA
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Natalija Kocis Ivana Muza Marina Sepac Kus$an Marija Matea Bogovié¢
Benkovi¢
Ivona Basi¢ Dario Sudié Maja Belavi¢ Jasna Vuljani¢ Zeljka Bajac
Josipovic
Ranka Rod Slavica Maslak Danijela Blazan Natali Bahori¢ Car | Natalija Jankovié¢

Mario Bastijanci¢

Tea Lenac Jasminka Bosanac

Ucitelj/ica
glazbene kulture

Pavici¢ Zeljko

Marina Perkovié Kornelija Kontrec Duj¢inovié
Kalfi¢ Radoslav
VRIJEME KONZULTACIJA
PREDMET UCITELJ INFORMACIJE KONZULTACIJE
l.a Jasenka Martinovi¢ | Ponedjeljak 9:45-10:30
1b Anica Globan Srijeda 10:40-11:25
Kovaci¢
2 Danijela BlaZan Utorak 10:40-11:25
3.a Matea Bogovié¢ Ponedjeljak 10:40-11:25
3.b Sandra Marcac Petak 11:30-12:15
4.a Jasna Vuljani¢ Srijeda 9:45-10:30
4.b Zeljka Bajac Petak 8:50-9:35
Hrvatski jezik Tea Lenac Utorak 10:40-11:25
Ivana Muza Utorak 10:40-11:25 Cetvrtak 10:40-11:25
Likovna kultura Maja Belavi¢ Utorak 13:15 — 14:00 utorak 13:15—14:00

Glazbena kultura

Nikola Medved

Ponedjeljak 13:15-14:00

Engleski jezik

Jasminka Bosanac

Cetvrtak 8:50-9:35

Cetvrtak 8:50-9:35

Natalija Koci$
Benkovic¢

ponedjeljak 12:20-13:00

Matematika

Marina Perkovié

Utorak 11:30-12:15

Kornelija Kontrec

Utorak 11:30-12:15

Ponedjeljak 8:00-8:45

Priroda, biologija

Mario Bastijanci¢

utorak 10:40 — 11:25

Kemija

Natali Bahori¢ Car

srijeda 9:45—10:30




Fizika

petak 8:50 —9:35

Tehnicka kultura Marina Sepac srijeda 13:15 — 14:00

Povijest Zeljko Pavigi¢ Petak 9:35-10:30

Geografija Ivona Basi¢ ponedjeljak 12.20-13.00 | ponedjeljak 12.20-13.00
Josipovic¢

Tjelesna i zdravstvena | Natalija Jankovié¢ Petak 9:45-10:30

kultura

Njemacki jezik

Slavica Maslak

Cetvrtak10:40-11:25

Cetvrtak 10:40-11:25

Informatika

Tomislav Bogovi¢

Ponedjeljak, srijeda i
petak 11:30-13:00

Katolicki vjeronauk

Dario Sudié

Cetvrtak 11:30-12:15

Ivica Josipovié¢

Cetvrtak 8:50-10:30

Pravoslavni vjeronauk

Branko Santra¢

ponedjeljak 13:15-14:00

Srpski jezik i kultura

Ranka Rod

srijeda 10:40-11:25

Radoslav Dojcinovi¢

Setvrtak 11:30 - 12:15

Termini odrZavanja satova razrednika

Razred Razrednik Vrijeme
la Jasenka Martinovi¢ Petak, 4. sat
1.b Anica Globan Kovacié Srijeda, 8.sat

Danijela BlaZzan

Ponedjeljak 4. sat

Matea Bogovié¢

Cetvrtak 6. sat

Sandra Marcac

Srijeda 8. sat

Jasna Vuljani¢

Utorak, 4. sat

Zeljka Bajac Ponedjeljak 4. sat
Marina Perkovié¢ Kalfi¢ Petak, 3. sat
Maja Belavi¢ Petak, 4.sat
Ivona Basi¢ Josipovic¢ Petak, 5.sat
Ivana Muza Petak, 3.sat
Kornelija Kontrec Petak, 2. sat

Slavica Maslak

Cetvrta 5. sat

Jasminka Bosanac

~

Cetvrtak 5. sat

0 0NN OGO~ AW W
crmc_mcrmcrmcrmcg’m

Tomislav Bogovi¢

Petak 5. sat




3.2. Godi$nji kalendar rada

Skolski kalendar za 2019./2020.
ueenici.comn

4. varijanta

odmora uéenika
m_
po ut st ¢ pe su he po ut sr ¢ pe su ne
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13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 EEIES 9 10 11 12 13 14 15 431 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 EESNESS 16 17 18 19 20 FE2E22 20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31 24 25:26 2T 2829 23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30
30 31
po ut sr po ut sr sr e pe
Z 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2
4 5 6 7 8 9. 10 8 9 10 J4l 12 1314 SARZansnngNig] 11 12 M I S e o 8 9
11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 [BNESE 20 21 13 14 15 16 17 18 19 10 12 a4l 15 16
18 19 20 21 22 23 24 2228|240 251726l 27 28 ZaN2 22023 24 25 26 a7 Et8 a1 20072 22 23
25 26 27 28 29 30 31 29 30 27 28 29 30 31 24 25 2627 28 29 30
i

Jesenski odmor za uéenike poéinje 30. listopada 2019. godine i traje do 31. listopada 2019. godine, s tim da nastava poéinje 4.
studenoga 2019. godme

- Prvi dio ike po¢inje 23. prosinca 2019. godine i traje do 3. sijegnja 2020. godine, s tim da nastava
poginje 7. sl]eén]a 2020 godme
Drugi dio zi za poginje 24. veljage 2020. godine i zavrsava 28. veljage 2020. godine, s tim na nastava

poginje 2. oiujka 2020. godine.
Proljetni odmor uéenika pocinje 9. travnja 2020. godine i zavrsava 10. travnja 2020. godine, s tim da nastava pocinje 14. travnja

2020. godine.

Ove $kolske godine OS Vojnié¢ planira 178 nastavnih dana od toga se planira jedan nenastavni dan
ukoliko ¢e OS Vojni¢ biti domacin Zupanijskog natjecanja pa ¢e biti 177 nastavnih dana.



3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

o Ime i prezime
dievoi- | vonay- p”ggﬁ{(en' Prehrana Putnika razrednika
Razred |ucenika| odjela Jéicaj pljaéa Skolovanja
(uce. s rje.) uZina 53kcroclJ 1%dk0m
14 Jasenka
l.a 14 1 6 0 0 3 9 Martinovié
b 13 | 1 6 0 0 13 0 | o |Anica - Globan
Kovaci¢
UKUPNO 27 2 12 0 0 27 3 9
1. 18 1 9 0 0 18 1 9 | Danijela Blazan
UKUPNO 18 1 9 0 0 18 1 9
1. a 14 1 9 0 2 13 2 8 | Matea Bogovi¢
li.b 13 1 6 0 1 13 2 0 | Sandra Marcac
UKUPNO 27 2 15 0 3 26 4 8
IV.a 15 1 6 0 1 14 3 12 | Jasna Vuljani¢
Vb | 13 | 1 5 0 0 13 1 | g |ZclkaBajac
UKUPNO 28 2 11 0 1 27 4 18
WU w0 | 7 | 47 | 0 ) ¥l m
12 Marina Perkovié
V.a 14 1 9 0 1 1 8 Kalfi¢
V.b 9 1 3 0 0 8 0 0 | Maja Belavi¢
UKUPNO 23 2 12 0 1 20 1 8
Vi.a 17 | 1 5 0 1 12 4 | 10 |lvoma ~ Basic
Josipovic
VL b 15 1 9 0 14 0 0 | Ivana Muza
UKUPNO 32 2 14 1 1 26 4 10
14 Kornelija
VII. a 15 1 8 0 0 10 Kontrec
VILb 15 1 7 0 1 15 0 0 Slavica Maslak
UKUPNO | 30 2 15 0 1 29 2 10
14 Jasminka
VIl a 20 1 13 0 1 1 15 Bosanac
VIII. b 15 1 7 0 0 13 0 ’ Tomlsl‘a,v
Bogovic¢
UKUPNO | 35 20 0 1 27 1 17
UKUPNO 102
v v | 120 61 1 3 6 30
WO 220 | 15 | 108 |1 7 200 | 18 | 74

*Ove $kolske godine Osnovna $kola Vojni¢ sudjeluje kao partner u projektu ,,Osiguravanje Skolske prehrane
za djecu u riziku od siromastva“ za Skolsku godinu 2019./2020 kojeg financira Ministarstvo socijalne politike
imladih. Nositelj projekta je Karlovacka zupanija a Centar za socijalnu skrb je koordinator — partner u projektu.
Projekt ¢e omoguciti financiranje Skolske prehrane za 44 ucenika.




3.3.1. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Navesti broj uéenika za koje je rjeSenjem odreden primjereni oblik rada.

Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po razredima

RjeSenjem odreden oblik rada Ukupno
l. 1. I11. V. V. VI. VII. VIII.
S o 0 0 0 1 0 1 2 1 5
Model individualizacije
) ] 0 0 3 1 1 1 2 1 9
Prilagodeni program
0 0 0 0 0 0 0 0 0

Posebni program

3.3.2. Nastava u kuci

Ove 8kolske godine u OS Vojnié¢ nema u¢enika kojima je organizirana nastava kod kuce.

4. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni |
predmet 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Ukupno planire
T G T G T G T G T G T G T G T G T G
Hrvatski jezik | 10 | 360 | 10| 360 | 5| 180 | 10| 360 | 10| 360 | 10| 360 | 8| 288 | 8| 288 71 255¢
Likovna 2|l 22| 21l |2 22|l 22| 22| 22| 15 540
kultura
Glazbena 2|l 22| 21l |2 22|l 22| 22| 22| 15 540
kultura
Engleskijezik | 4 | 144 | a | 142 | 2| 72 | 4| 144 | 6 | 216 | 6 | 216 6| 216 | 6| 216 38 136¢
Matematika 8 | 288 | 8| 288 | 4| 1446 | 8| 288 | 8 | 288 | 8 | 288 g8 | 288 | 8 | 288 60 216
Priroda 3 108 4 | 144 7 252
Biologija 4 144 4 144 8 288
Kemija 4| 144 | 4| 144 8 288
Fizika 4| 144 | 4| 144 8 288
Priroda i 4 | 14 | 4 s | 2| 72 | 6] 216 16 576
drustvo
Povijest 4 | 144 | 4 |1a | 4| 144 | 4| 144 16 576




Geografija 3| 108 | 4 14a | a| 144 | 4| 144 15 576
Tehnicka 2| 2| 2| 2| 2 | 2| 7 8 288
kultura
Tielesnaizdr. | 6 | 516 | 6| 206 | 6| 216 | 4| 144 | 4 | 146 | 4 |226 | 4| 104 | 4| 144 35 126(
kultura

UKUPNO: | 36 | 1296 | 36 | 1206 | 18 | 648 | 36 | 1296 | 44 | 1584 | 46 | 1656 | 52 | 1872 | 52 | 1872 320 1152

4.2. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Srpski jezik i kultura

Ranka rod - 1.- 4. razred dodatna nastava: 4 grupe x 5 sati = 20 sati = godis$nje 720 sati

Radoslav Dojc¢inovi¢ — srpski jezik: 2 grupe x 2 sata = 4 sata

- likovna kultura: 2 grupe x 1 sat =2 sata ukupno = 10 sati = godis$nje
- glazbena kultura: 2 grupe x 1 sat = 2 sata
- geografija: 2 grupe x 1 sat = 2 sata 360 sati

Pravoslavni vieronauk

Branko Santra¢ - 1.1 2. razred: 1 grupa X 2 sata = 2 sata
3.14.razred: 1 grupa x 2 sata = 2 sata
5.16. razred:1 grupa x 2 sata = 2 sata ukupno = 8 sati = godiSnje 288 sati
7.18.razred: 1 grupa x 2 sata = 2 sata

Islamski vjeronauk

Nejla Muhi¢ - 1 grupa 1. — 4. razred x 1 sat = 2 sata ukupno = 4 sata = godiSnje 144 sati
1 grupa 5. — 8. razred x 1 sat = 2 sata



Katoli¢ki vijeronauk

i i Planirano
< | Razred ,,B m," Broj Izvrsitelj programa
g ucenika | grupa T G
§ I 19 2 DarioTSthJ:d_iE iIvica 4 144
> | 1 10 1 Dario Sudié 2 72
5 IIT. 16 2 lzarfo églciié/ Tvica 4 144
Iv. 11 2 Dario Sudié 4 144
UKUPNO
I -1V 56 7 14 504
V. 12 2 Dario Sudié 4 144
x| VI 20 2 Dario Sudié 4 144
2 Dario Sudié/Ivica
- § VII. 18 2 Josipovié 4 144
Sl
M > | VIII. 19 2 Ivica Josipovié 4 144
UKUPNO
V. - VIII. 69 8 16 576
UKUPNO
I. - VIII. 125 15 30 1080

4.2.1.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

< Razred uéir;:,i‘ll(a gBr'::‘iJ Izvrsitelj programa PI:-mrano s:h
-ga Iv. 19 2 Slavica Maslak 4 144
S V. 14 2 Slavica Maslak 4 | 144
§ | vr 11 2 Slavica Maslak 4 | 144
z VII. 20 2 Slavica Maslak 4 144

VIII. 18 2 Slavica Maslak 4 144

UKUPNO

IV. - VIIL. 82 10 20 720

4.2.1.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

i i Planirano sati
% Razred F rod Broj Izvrsitelj programa
g ucenika | grupa T G
S VII. 29 2 Tomislav Bogovié 4 | 144
-
H VIII. 35 2 Tomislav Bogovié 4 144
UKUPNO
V. - VIIL. 113 8 8 288

4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave



Planira se fleksibilno prema potrebama u¢enika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske godine mijenjati.
Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju u¢enika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu

i 0dgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj §koli.

Red Planirani broj Ime i . Siteli
: Nastavni predmet sati me 1 prezime ucitelja
broj izvrsitelja
T G

1. | Hrvatski jezik/Matematika 1 36 | Jasenka Martinovi¢

2. | Hrvatski jezik/Matematika 1 36 | Danijela Blazan

3. | Hrvatski jezik/Matematika 1 36 Anica Globan Kovaci¢

4. | Hrvatski jezik/Matematika 1 36 Marina Streljak/Zeljka

Bajac

5. | Hrvatski jezik/Matematika 1 36 Sandra Marc¢ac

6. | Hrvatski jezik/Matematika 1 36 | Jasna Vuljani¢

7. | Hrvatski jezik/Matematika 1 36 | Ines Sostar/Matea

8. | Hrvatski jezik 1 36 Tea Lenac

10. | Hrvatski jezik 1 36 Ivana Muza

11. | Matematika 2 72 Kornelija Kontrec

. Zeljka Mazalica

12. | Matematika 1 36 Marina Perkovi¢ Kalfi¢

13. | Engleski jezik 2 72 Jasminka Bosanac

14. | Engleski jezik 1 36 | Natalija Koc¢iS Benkovié¢

15. | Priroda/ Biologija 1 36 Mario Bastijanci¢

16. | Kemija 1 36 Sanja Halovanic’/N atali

Bahori¢ Car

17. | Geografija 1 36 Ivona Basi¢ Josipovi¢

18. | Povijest 1 36 | Zeljko Pavigi¢

19. | Fizika 1 36 Marija Kusan

4.2.3. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati dodatne nastave

Red. . Planiran-i broj Ime i prezime ucitelja
broj Nastavni predmet sati izvrsitelja
T G

1. Matematika 1 36 Jasenka Martinovic¢

2. | Hrvatski jezik/Matematika 1 36 Danijela Blazan

3. Priroda i drustvo 1 36 Anica Globan Kovaci¢

4. | Matematika 1 36 II\BA;};Ta Streljak/Zeljka

5. Matematika 1 36 Sandra Marcac

6. Matematika 1 36 Jasna Vuljanié¢

7. | Matematika 1 36 Ines Sostar/Matea

8. | Hrvatski jezik 1 36 Tea Lenac

10. | Hrvatski jezik 1 36 Danijela Agatic¢

11. | Matematika 2 72 Kornelija Kontrec

12. | Matematika 2 72 | Zeljka Mazalica/ Marina

13. | Engleski jezik 1 36 Jasminka Bosanac

14. | Engleski jezik 1 36 | Natalija Koc¢iS Benkovié¢




15. | Priroda / Biologija 1 36 Mario Bastijanci¢

Sanja Halovani¢/Natali

16. | Kemija 1 36 | Bahori¢ Car

17. | Geografija 1 36 Ivona Basi¢ Josipovi¢
18. | Povijest 1 36 Zeljko Pavigi¢
19. | Fizika 1 36 Marija Kusan

2

20. | Njemacki jezik 72 | Slavica Maslak

4.2.4. Dopunski rad i popravni ispiti

Temeljem clanka 75. 1 78. Zakona o odgoju i obrazovanju(NN87/08.,86/09.,92/10.,105/10.-
ispravak,90/11.,16/12.,86/12.,94/13 1 152/14.) za ucenike koji imaju na Kraju nastavne godine
negativne ocjene Skola je duzna organizirati dopunski rad u trajanju od 10 do 25 sati a uéenicima
kojima se nakon dopunskog rada ne zakljuci prolazna ocjena organizira se popravni ispit najkasnije
do 25. kolovoza tekuce godine.

Osnovna Skola Vojni¢ organizirat ¢e dopunski rad za ucenike koji imaju negativnu ocjenu krajem
nastavne godine tijekom lipnja u trajanju od 10 do 25 Skolskih sati a za ucenike kojima nije
zakljuéena prolazna ocjena popravni ispiti odrzat ¢e se krajem kolovoza.



5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

5 Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima

POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. Tzrada Godi$njeg plana i programa rada Skole VI -IX 20
1.2. lIzrada plana i programa rada ravnatelja VI-1X 10
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-1X 10
1.4. Izrada skolskog kurikuluma VI-IX 20
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole VI-1X 10
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca IX-VI 30
1.7. Izrada zaduzenja ucitelja VI-VII 20
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX-VI 10
1.9. Planiranje i organizacija $kolskih projekata IX-VI 20
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavr$avanja IX-VI 10
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI 10
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX-VI 10
1.13.0stali poslovi IX—-VIII 35
POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela,

broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne IX - VIII 30

nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Skole).
2.2. Izrada Godi$njeg kalendara rada Skole VI - IX 10
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI-IX 20
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu IX VI 15

NCVVO-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI 20
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane uéenika IX-VI 20
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX-VI 10
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI 20
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX-VII 20
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred IV -VII 20
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI 10
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX-VI 10
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VI1i VI 20
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udZbenika V-IX 8
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI 20
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora iVl 20
2.17.0stali poslovi IX-VII 40
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole IX-VI 20
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIi Vi 15




3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim

L . IX-VI 40
suradnicima i pripravnicima

3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX-VI 20
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX-VII 20
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX-VII 20
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole IX-VII 20
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX-VII 30
3.9. Ostali poslovi IX-VII 30
RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela IX-VII 50
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole IX-VII 15
4.3. Ostali poslovi IX-VII 30
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I
RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima IX—-VII 20
5.2. Pra¢enje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX—-VI 10
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI 15
5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX-VII 30
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX-VII 25
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX-VII 20
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 20
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika 15
5.9. Ostali poslovi IX-VII 30
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI
POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom $kole IX-VI 30
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX - VI 30
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole IX-VII 30
6.4. Provodenje raznih natjeCaja za potrel?e Skole IX-VIII 20
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX-VIII 15
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX-VII 30
6.7. Rad i suradnja s racunovodom $kole IX-VII 30
6.8. Izrada financijskog plana Skole VI - IX 20
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX-VII 30
6.10 Organizacija i provedba inventure XIl 20
6.11. Poslovi vezani uz e-matice VI 30
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i ucenickih knjizica VI 20
6.13. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VIl 20
6.14. Ostali poslovi IX-VII 30
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole IX-VIHI 30
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX-VII 20
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX-VII 20
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX-VII 15
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX-VII 10
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZzavnoj razini IX - VIUI 10
7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave IX-VII 20
7.8. Suradnja s osnivacem IX-VII 50
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX-VII 10
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX-VII 10




7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX-VII 20
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX-VII 10
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX-VIII 20
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX-VII 10
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX-VII 30
7.16.Suradnja s turistickim agencijama IX-VIHI 10
7.17.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama IX-VII 20
7.18.Suradnja s svim udrugama IX-VII 10
7.19.0stali poslovi IX-VII 25
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 20
8.2. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji 7SV-a, MZOS-a, AZZO-a, IX _ V| 60
HUROS-a
8.3. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI 20
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI 30
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja — krikularna reforma IX-VI 30
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX-VI 60
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI 60
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1792

RAD: 1792 h/224 dana

DRZAVNI PRAZNICI, 912h/114 dana
SUBOTE | NEDJELJE

GODISNJI ODMOR: 216h/ 27 dana

GODISNJI FOND SATI: 2920h/365 dana




PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA ZA SKOLSKU GODINU 2019./2020.

PODRUCJE RADA/ CILJ OCEKIVANI ISHODI OBLICI | METODE BROJ SATI
AKTIVNOSTI RADA
200
POSLOVI PRIPREME
1. ZA OSTVARIVANJE
SKOLSKOG
PROGRAMA
1.1. Utvrdivanje obrazovnih
potreba uéenika, §kole i | Ispitivanjem i utvrdivanjem odgojno- | Prikupiti godi$nje planove i Individualni, grupni,
okruZenja-analiza obrazovnih potreba ucenika, Skolei | programe rada ucitelja. timski; rasprava, rad
odgojno obrazovnih okruzenja izvrsiti pripremu za bolje i | Analizirati realizaciju na tekstu, pisanje,
postignuéa uéenika koji | kvalitetnije planiranje odgojno- prijasnjih planova i programa | proucavanje
sudjeluju u projektu obrazovnog rada rada Skole, utvrditi odgojno- | pedagoske
Skola za Zivot i u¢enika obrazovne potrebe okruzenja | dokumentacije,
koji ne sudjeluju u u kojem skola djeluje. analiti¢ko
reformi promatranje,
Kratkoro¢ni i savjetovanje
dugoroc¢ni razvojni plan
rada Skole i stru¢nog
suradnika pedagoga
Rad na tekstu, pisanje;
1.2. Organizacijski poslovi- proucavanje
planiranje Osmisljavanje 1 kreiranje Plan i program godiSnjeg pedagoske 200
1.2.1. | Sudjelovanje u izradi kratkoro¢nog i dugoro¢nog razvoja plana rada Skole, plan rada dokumentacije,

Godisnjeg plana i
programa rada Skole,
sudjelovanje u
organizacijskim

skole

pedagoga

analiti¢ko promatranje




poslovima koje donosi
reforma, statisticki
podaci, Okvirni vremenik
pisanih provjera

1.2.2. | Izrada godisnjeg plana i
programa rada pedagoga
1.2.3. | Planiranje projekata i
istrazivanja
1.2.4. | Pomo¢ u godiSnjem i
mjesecnom interacijsko-
korelacijskom planiranju
ucitelja posebice onih
koji sudjeluju u
kurikularnoj reformi
1.3. Izvedbeno planiranje i Sudjelovanje u identificiranju 180
programiranje ucenika s teSkocama u
1.3.1. | Sudjelovanje u planiranju razvoju. Analizirati obrazovni
I programu rada s status ucenika, adaptaciju u
ucenicima s teSkocama u prvi razred, i adaptaciju
razvoju novih ucenika, ukljucenost u
1.3.2. | Planiranje pracenja Praéenje razvoja i odgojno- dopunskoj, dodatnoj, izbornoj | Ugitelji, uéenici,
napredovanja ucenika obrazovnih postignuca ucenika. I izvannastavnim roditelji, struéni
1.3.3. | Planiranje i Povezivanje $kole s lokalnom i Sirom | aktivnostima, kao i $kolskim | suradnik
programiranje suradnje s | zajednicom projektima. Primijeniti plan
roditeljima dugoroc¢nog razvoja skole,
1.3.4. Planiranje suradnje s integrirati teme zdravstvenog
Skolskom lije¢nicom 1 gradanskog odgoja na satu
1.3.5. | Pripremanje razrednika
individualnih program za
uvodenje pripravnika u
samostalni rad
1.3.6. | Planiranjei

programiranje pracenja i
unapredivanja nastave




1.4. Ostvarivanje uvjeta za | Pratiti i uvoditi inovacije u svim Ustanoviti odgojno- Ucitelji, AZOO, MZO | 50
realizaciju programa sastavnicama odgojno-obrazovnog obrazovne potrebe okruzenja.
(pracenje i informiranje | procesa i spoznaje iz podrucja Osmisliti i napisati plan rada
0 inovacijama u odgojnih znanosti pedagoga
nastavnoj opremi,
sredstvima i
pomagalima)

2 POSLOVI Unaprijediti u¢inkovitost procesa i Osmisliti suvremene Ucenici, ucitelji, 100
NEPOSREDNOG rezultata odgojno-obrazovnog rada didakti¢ko-metodicke roditelji, ravnatelj
SUDJELOVANJA U odgojno-obrazovne procese
ODGOJNO-

OBRAZOVNOM
PROCESU

2.1. Upis ucenika i
formiranje razrednih
odjela

2.1.1. | Suradnja s djelatnicima
predskole i vrtica Unapredivanje kvalitete procesa Pripremiti materijale za upis. | Stru¢ni suradnici,

2.1.2. | Organizacija posjeta upisa djece u Skolu. Utvrdivanje Organizirati upisnu komisiju. | skolski lijecnik,
buduéih ucenika, pripremljenosti i zrelosti djece za Utvrditi psihofizicku zrelost | ucitelji, ravnatelj,
prisustvovanje aktivnosti | Skolu. Postizanje ujednacenih grupa | djece za polazak u Skolu, Ured drzavne uprave
u skoli ucenika unutar svih razrednih odjela | upisati u¢enike u Skolu. grada Karlovca, djecji

2.1.3. | Radni dogovor 1. razreda. Stvaranje uvjeta za Rasporediti uc¢enike po vrti¢ Vojni¢
povjerenstva za upi uspjesSan pocetak Skolske godine. odjelima prema ujednacenim

2.1.4. | Priprema materijala za kriterijima.
upis (upitnici za roditelje,
djecu, pozivi)

2.1.5. | Utvrdivanje zrelosti djece
za uopis u prvi razred

2.1.6. | Formiranje razrednih
odjela u€enika 1. razreda

2.2. Uvodenje novih Pratiti nastavni proces. Poticati Ravnatelj, ucitelji, 30

programa i inovacija

osuvremenjivanje nastavnog procesa.

vanjski suradnici




2.2.1. | Pracenje informacija u Prezentirati nove spoznaje u
opremanju $kola radu svim subjektima
Kreiranje fleksibilne odgojno-obrazovnog procesa
ucionice
2.3. Pracenje i izvodenje Unaprijediti nastavni proces. Organizirati uvijete za Ucenici, ucitelji, 130
odgojno-obrazovnog Unaprijediti i inovirati izvodenje ostvarivanje odgojno- roditelji, ravnatelj
rada odgojno-obrazovnog rada. Osposobiti | obrazovnog procesa. Planirati
2.3.1. | Pracenje ostvarivanja ucitelje pripravnike za samostalni posjet nastavi. Provesti posjet
nastavnog plana i odgojno-obrazovni rad nastavi. Analizirati etape
programa, pracenje nastavnog sata i pripremanje
optereéenja ucenika i za nastavu unaprijed zadanim
suradnja sa stru¢njacima i ciljevima. Kriticki prosudivati
razrednicima nastavni sat. Diskutirati i dati
2.3.2. | Pracenje kvalitete primjer mogu¢im
izvodenja nastavnog eventualnim promjenama.
procesa Predloziti uciteljima odgojno-
obrazovnu praksu i
moguénost primjene
suvremenih pristupa u
odgojno-obrazovnom
procesu. IstraZiti inicijalno
stanje, identificirati specificne
potrebe
2.3.3. | Neposredno izvodenje Osposobiti uc¢enika za nenasilno Ucenici ¢e koristiti tehnike Ucenici, razrednici 80
odgojno-obrazovnog rjesavanje sukoba, afirmativni stav nenasilne komunikacije i
programa prema razli¢itostima; razvijati razvijati toleranciju; u€enici
2.3.3.1. | Pedagoske radionice stavove potrebe zdravih zivotnih ¢e razvijati pozitivni stav

stilova i prevenirati ovisnosti;
pripremiti u¢enike za samostalno
ucenje 1 poticati aktivnog gradanina

prema volontiranju i
aktivnom gradanstvu, ucenici
¢e razvijati kompetencije
cjelozivotnog ucenja; ucenici
¢e kvalitetno provoditi
slobodno vrijeme i razvijati




stav o Stetnosti sredstava
ovisnosti

2.4. Sudjelovanje u radu Doprinos rada stru¢nih tijela u skoli | Utvrditi u¢inkovitost procesa | Ucitelji 80
strucnih tijela I rezultata odgojno-
24.1. | RaduRV obrazovnog rada
24.2. | Radu UV
2.4.3. | Rad u stru¢nim Razvoj stru¢nih kompetencija Poduprijeti razinu kvalitete. Ucenici, ucitelji,
timovima; tim za izradu Podrzati razvoj i roditelji
kurikuluma napredovanje ucenika. Razviti
2.4.4. | Pracenje i analiza Preventivno djelovanje zdrave stilove zivota.
izostanak uc¢enika Prepoznati vazne ¢injenice o
2.4.5. | Pracenje uspjeha i fizickom 1 psihi¢kom zdravlju
napredovanje ucenika
2.4.6. | Sudjelovanje u radu Pratiti napredovanje ucenika
povjerenstva za
popravne, predmetne i
razredne ispite
2.5. Rad s u¢enicima s Osigurati primjereni odgojno- Organizirati pomo¢ Ucenici, ucitelji, 150
teSko¢ama u razvoju obrazovni tretman. Podrska u uéenicima. Razviti pozitivne | roditelji
prevladavanju odgojno-obrazovnih socijalne odnose u skoli i
teskoca. razredu. Osmisliti mjere za
povecanje sigurnosti u¢enika.
Voditi sustavno savjetovanje
ucenika.
2.5.1. | Sudjelovanje u
identifikaciji uc¢enika s
teSkocama u razvoju
2.5.2. | Upisiradsnovo
prido§lim u€enicima
2.6. Savjetodavni rad i Podizati kvalitetu nastavnog procesa. | Utvrditi razvoj i napredovanje | Ucitelji, obitelji, 200
suradnja s u€enicima Koordinirati rad stru¢nih vijeca. ucenika. Preporuciti mjere za | Skolski lije¢nik
2.6.1. Individualni savjetodavni | Savjetovanje, pruZanje pomo¢i i suzbijanje pojave ovisnosti.
rad s uCenicima podrske Prepoznati vazne ¢injenice o
2.6.2. | Grupno savjetovanje fizickom i psihickom




2.6.3. | Vijece ucenika Stvarati ozralje za zdrav rast, razvoj | zdravlju. Objasniti estetske

2.7. Savjetodavni rad i I napredak djeteta. Demokratizirati vrednote. Razviti ekolosku
suradnja s uciteljima Skolski ugodaj, rjesavati otvorena svijest. Primijeniti zakonska

2.7.1. | Suradnja s ravnateljem pitanja, pobolj$ati komunikaciju prava djeteta. Osmisliti i

2.7.2. | Savjetodavni rad sa organizirati adekvatan oblik
stru¢njacima, psiholozi, odgojno-obrazovnog rada.
socijalni radnici, Razviti samopouzdanje
ljecnici. .. ucenika. Provesti

2.38. Savjetodavni rad i savjetodavni rad s roditeljima.
suradnja s roditeljima

2.8.1. | Otvorenirad s
roditeljima- individualni
rad

2.8.2. | Tematske radionice za
roditelje

2.8.3. | Vijece roditelja

2.9. Suradnja s okruZenjem

2.10. Zdravstvena i socijalna | Koordinacija aktivnosti. Informiranje | Podupirati i vrednovati Ucenici, ucitelji, 50
zaStita ucenika ucenika. provodenje socijalne i roditelji, Skolski

2.10.1. | Suradnja na realizaciji zdravstvene skrbi. Razviti lije¢nik, socijalni
zdravstvene zastite zdrave stilove Zivota. radnik

2.10.2. | Suradnja u organizaciji
1zvan ucionicke nastave

2.11. Sudjelovanje u realizaciji | Koordinacija aktivnosti. Informiranje | Realizirat kulturne i Ucitelji, roditelji,
kulturne i javne ucenika. umjetnicke manifestacije ucenici
djelatnosti Skole

3 VREDNOVANJE Utvrditi trenutno stanje odgojno- Utvrditi mjere za Individualno, grupno, | 60
OSTVARENIH obrazovnog rada u $koli, smjernice unapredivanje odgojno- rasprava, analiza, rad
REZULTATA daljnjeg unapredenja odgojno- obrazovnog rada prema na pedagoskoj

3.1. Vrednovanje u odnosu | obrazovne stvarnosti pojedincu, razrednom odjelu i | dokumentaciji
na utvrdene ciljeve Skoli u cjelini.

3.1.1. | Analiza odgojno-

obrazovnih rezultata
tijekom godine




3.1.2. | Analiza odgojno-
obrazovnih rezultata na
kraju skolske godine
3.2. Istrazivanje u funkciji
osuvremenjivanja
3.2.1. | Obrada i interpretacija
rezultata istrazivanja
4, STRUCNO Promicati stru¢no usavrsavanje Organizirati stru¢na 80
USAVRSAVANJE ucitelja usavriavanja
ODGOJNO-
OBRAZOVNIH
DJELATNIKA
4.1. Stru¢no usavrSavanje Kontinuirano stru¢no usavrsavanje, Planirati godisnji plan i
pedagoga cjelozivotno ucenje. Obogacivanje i | program rada struc¢nog
prenosenje znanja usavrSavanja. Koristiti nove
spoznaje iz pedagogije,
psihologije i ostalih srodnih
podrucja. Primijeniti spoznaje
u radu sa svim subjektima
odgojno-obrazovnog procesa.
41.1. Izrada godiSnjeg plana i
programa strucnog
usavrS§avanja
4.1.2. | Pracenje stru¢ne
literature
4.1.3. | Stru¢no usavrSavanje u
skoli UV
4.1.4. | ZSV stru¢nih suradnika
4.15. | UsavrSavanje online
4.2. Struc¢no usavrsavanje
uclitelja
4.2.1. | Individualna pomo¢ Kontinuirano stru¢no usavrsavanje, Primijeniti nove spoznaje u Ucitelji, ucitelji

uciteljima u ostvarivanju

cjelozivotno ucenje. Obogacivanje i

radu sa svim subjektima

pripravnici, voditelji




planova stru¢nog
usavrSavanja

prenosenje znanja. Podizanje strucne
kompetencije

odgojno-obrazovnog procesa.

Preporuciti uciteljima

strucnih vijeca,
savjetnici

4.2.2. | Predavanje za ulitelje primjere dobre prakse i
4.2.3. | Rad s uciteljima mogucnosti primjene
pripravnicima suvremenih pristupa u
4.2.4. | Sudjelovanje u odgojno-obrazovnom
povjerenstvu za staziranje procesu. Voditi pripravnike i
ucitelje pocetnike. Podrzati i
poduprijeti ucitelje
pripravnike.
5. BIBLIOTECNO- 76
INFORMACIJSKA |
DOKUMENTACIJSKA
DIJELATNOST
5.1. Bibliote¢no- Sudjelovanje u ostvarivanju Organizirati individualno i Uciteljsko vijece,
informacijska djelatnost | optimalnih uvjeta za individualno timsko proucavanje nove ucitelji, ravnatelj,
stru¢no usavrsavanje, inoviranje literature sa svrhom knjiznicar
novih izvora znanja postizanja visokih rezultata u
usvajanju znanja i vjestina.
Sastaviti popis prijedloga
nabave struc¢ne literature.
5.2. Dokumentacijska Unaprijediti u¢inkovitost procesa i Prezentirati rezultate ravnatelj 50
djelatnost rezultata odgojno-obrazovnog rada odgojno-obrazovnog rada.
5.2.1. | Briga o skolskoj Pratiti 1 usmjeravati vodenje
dokumentaciji pedagoske dokumentacije
5.2.2. | Pregled uciteljske
dokumentacije
5.2.3. | Vodenje dokumentacije o
ucenicima i roditeljima
5.2.4. | Vodenje dokumentacije o
radu
6. OSTALI POSLOVI 62
6.1. Koordinator prehrane




6.1.1. Poslovi vezani uz zastitu
podatak svih djelatnika i

ucenika skole

6.1.2. | Nepredvideni poslovi

odgojno-obrazovnog procesa

Osigurati nesmetano provodenje

Rjesavati nepredvidene ravnatelj
situacije u Skoli. Organizirati

rad u Skoli.

1992 radnih sati (249 radni dan u $kolskoj godini) — 224sata (28 dana god. odmora) = 1768 radnih sati

GODISNJI PLAN I PROGRAM PSIHOLOGA OS VOINIC, VOJINIC; §kolska godina 2019./2020.

RED.

Sati

BR. PODRUCJE RADA god CILJ OCEKIVANI ISHODI

1. PRIPREMA | PLANIRANJE 35 | Napraviti planove za §to kvalitetniju Pripremiti i napisati vlastiti
Sudjelovanje u izradi godi§njeg plana i programa rada $kole 12 | organizaciju rada Skole. godisnji plan rada i sudjelovati
Izrada godi$njeg i mjesecnih planova rada psihologa 15 u izradi plan rada skole.
Izrada plana stru¢nog usavrsavanja psihologa Priprgmiti i p“ kUpltI aktivnosti
Izrada obrazaca za razne potrebe razrednika 5 uéltelj a.
Priprema dokumentacije za izradu prilagodenih programa

2. UPIS U PRVI RAZRED 30 | Unapredivanje kvalitete procesa upisa Provesti kvalitetan postupa
Organizacija upis djece u prvi razred (priprema ispitnog materija, predbiljezba, 4 djece u prvi razred OS. utvrdivanja zrelosti djece za
suradnja. .) upis u prvi razred OS. Selekcija
Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu u prvi razred 20 djece na temelju pripremljenosti
Rad u komisiji za upis u prvi razred 5 za Skolu.
Formiranje odjela 1. razreda 1

3. RAD S UCENICIMA 170 | Pomo¢i u€enicima u svladavanju Omoguciti u€enicima razvijanje
Pomo¢ u&enicima u konfliktnim situacijama 50 | nastavnog gradiva i socijalizacijskih I otkrivanje vlastitih metoda
Razgovor s uc¢enicima s potesko¢ama u socijalizaciji 35 pOte§k0éa- uéenja i paméenja- Omoguéiti
Rad s u€enicima s poteskocama u ucenju 30 ucenicima razvij anj ¢




- upuéivanje ucenika u racionalne metode uéenja 10 komunikacijskih vjestina za
- priprema plana ucenja za ucenike s negativnim ocjenama 20 lakse uspostavlj anje odnosa s
Radionice ,,Kako biti prijatelj za ucenike 4. razreda 15 drugima.
Radionice ,,Vjezbanje zivotnih vjestina“ za ucenike 7. razreda 10
4, RAD S UCENICIMA S POSEBNIM POTREBAMA 165 | Utvrditi ucenike s posebnim potrebama | Nastavak Skolovanja
Identifikacija ucenika s posebnim potrebama na temelju razgovora s uéiteljima 5 uz pOIl’lOé odgovarajuéeg primj ereno u¢enikovim
Osobna dijagnostika uenika s posebnim potrebama — primjena psihologijskih 20 instrumentarija. Pomoc¢i ucenicima u sposobnostima.
Instrumenata svladavanju poteSkoca u odgojno-
Suradnja s prvostupanjskom komisijom 10 obrazovnom procesul.
Opservacija i rad s u¢enicima s teSko¢ama u razvoju 60
Sudjelovanje u programiranju i planiranju rada s uéenicima s prilagodenim programom 20
- mjesecna evaluacija ucenika s prilagodenim programom 15
Rad s odgojno zapustenim ucenicima 30
Uocavanje, poticanje $kolovanja i pracenje darovitih ucenika 5
RED. Y CILJ OCEKIVANI ISHODI
BR. PODRUCJE RADA
5. RAD S UCITELJIMA 74 | Podrska uciteljima u organiziranju rada i | Kvalitetan odgojno-obrazovni
Pomo¢ uéitelju u rjeSavanju razli¢itih situacija u razrednom odjelu 15 prevladavanju teSkoc¢a nastalih u rad
Prijedlozi i savjeti za sat razrednika 2 odgojno-obrazovnom procesu
Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju 13
Pomo¢ ucitelju u mjesec¢nom planiranju rada s uéenicima s prilagodenim programom 15
Organiziranje, priprema i realizacija stru¢nih predavanja za ucitelje 15
Pomo¢ u uvodenju inovacija u nastavu 14
6. RAD S RODITELJIMA 60 | Upoznavanje roditelja s odgojnim Unapredenje roditeljskih
Utvrdivanje stanja uéenika provodenjem anamnesti¢kog intervjua 10 karakteristikama i pOtrebama dj ece. kompetencija. Primjena
Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa svrhom pomo¢i roditelju u razumijevanju 20 San etodavnih informac Ij a.
razvojnih potreba Povezivanje Skole 1 lokalne
Intervencija tj. rad s roditeljima na promjenama u podrucju prepoznatih teskoca 20 zaj ednice.
Obrazovanje roditelja o vjestinama roditeljstva i tehnikama discipliniranja, strategijama 10
suoCavanja s rizicnim ponasanjima
7. PROFESIONALNO PRIOPCAVANJE I USMJERAVANJE UCENIKA 70 | Pruzanje pomoc¢i ucenicima u Primjena dobivenih informacije
Odr7avanje predavanja za uéenike i roditelje 5 profesionalnom razvoju kroz kod izbora zanimanja




Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja 5 informiranje i savjetovanje o temeljenog na interesa,
Upoznavanje profesionalnih interesa, navika i problema ucenika kod prof. usmjeravanja 2 moguénostima dalj l’lj eg §kolovanja 1 SpOSObnOSti 1 moguénostima
putem ankete potrebama na trzi$tu rada. zaposlenja.
Suradnja s razrednicima radi utvrdivanja problema uéenika kod prof. usmjeravanja 3
Suradnja s institucijama za prof. savjetovanje ucenika 10
Upoznavanje individualnih karakteristika ucenika 5
Provodenje potrebnih ispitivanja primjenom psihologijskih instrumenata 10
Savjetodavna pomo¢ ucenicima s posebnim potrebama 20
Rad u komisiji za e-upise u srednju §kolu 10

8. ﬁggJC EELS?AVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-OBRAZOVNOG 40 | Istraziti razli¢ite aspekte odgojno- Koris_titi nove spoznaje u

. . . —— . — . obrazovnog rada odgojno-obrazovnom procesu
Prisustvovanje nastavi (prema potrebi) s ciljem pracenja rada pojedinih uc¢enika
Pregled pedagoske dokumentacije (prema potrebi)
Pracenje dopunskog rada i popravnih ispita 3
Prisustvovanje sjednicama Razrednih i U¢iteljskih Vijeca 12
Sudjelovanje u vanjskom vrednovanju i samovrednovanju 3
Sati 5

RBERD.. PODRUCJE RADA god CILJ OCEKIVANI ISHODI
Sudjelovanje u realizaciji skolskog razvojnog plana 10
$udjelovanje u prikazu statistickih podataka i izradi izvje$c¢a o realizaciji godi$njeg plana 5
i programa $kole

Q. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE 80 | Kontinuirano cjelozivotno uéenje i Koristiti nove spoznaje u
Sudjel(_)var}je i prisus.tyovanje na stménﬁp vije¢ima, seminarima, konferencijama, 20 stru¢no usavréavanje odgojno-obrazovnom procesu
verificiranim edukacijama (u organizaciji AZOO, MZOS, HPD, Komore...)
Praéenje inovacija putem literature i interneta 50
Sudjelovanje u radu razli¢itih sekcija i udruga 5

10. SURADNJA 50 | Kvalitetni odnosi radi postizanja Uspjesna komunikacija i
Suradnja s ravnateljem i administrativnim osobljem $kole 20 | unapredenja odgojno-obrazovnog suradnja s drugim sudionicama
Suradnja sa $kolskim pedagogom, knjizni¢arom, lije¢nikom 20 procesa u odgojno-obrazovnom procesu
Suradnja s vanjskim suradnicima razli€itih profila i razli¢itim ustanovama (CZSS, skolska | 10 za kvalitetan rad Skole.
medicina, Dom za odgoj djece Klc, HZZ; SUVAG. MZOS...)

11. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST 27
Pribavljanje stru¢ne literature 3




Pribavljanje instrumenata za istrazivanje i ispitivanje uc¢enika 3 Sudje|0vanje u ostvarivanju Optimamih
Izrada i ¢uvanje uéenicke dokumentacije 10 uvjeta za individualno stru¢no
Vodenje dokumentacije o vlastitom radu 11 usavréavanje
12. OSTALI POSLOVI 75 | Postizanje optimalnih uvjeta rada Skole. | RjeSavanje nepredvidenih
Zamjena u nastavi 10 | Sudjelovanje u donosenju konacne situacija. Skolovanje uéenika u
Razli¢iti administrativni poslovi koje nije moguce predvidjeti 25 odluke KomiSije prl postupcima skladu s njihOVim
Sudje}ovapje u radu.Struénog povjerens?va Ur'eda drzavne uprave Karlovacke Zupanije za 40 UtVrdiVanja psihoﬁziékog stanja dj eteta. sposobnostima.
utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djeteta i u¢enika
GODISNJI BROJ RADNIH SATI 876
GODISNJI ODMOR 120
UKUPNO 996




GODISNJI PLAN RADA KNJIZNICARA OS VOJNIC

RED. | SADRZAJ IX. | Xo | XL XL (.| Iv. | V. [ VL | VIl | UKUPNO
BR. / PO 3
VIll | PODRUCJI
. MA
1. POSLOVI KOJI PRETHODE USPJESNOJ ORGANIZACIJI 10 | 2 2 2 2 2 2 |2 2 2 12
KVALITETNOG RADA U SKOLSKOJ GODINI
1.1. Izrada godiSnjeg i mjesecnih planova Skolskog knjizni¢ara
1.2. Izrada plana i programa individualnog struénog usavrSavanja
1. 3. | Pripreme za nastavne satove.
Ukupn 10 | 2 2 2 2 2 12 | 40
2. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD 10 (10 |10 |10 10 |1 10
2. 1. INFORMACIJSKA PISMENOST | POTICANJE CITANJA 5
2.1.1 | Knijizni€no — informacijski program (teme u mjese¢nim planovima i na web
stranici Agencije za odgoj i obrazovanje; Satovi lektire (kviz); Sat razrednika;
Nastavni satovi - korelacija s ostalim predmetima. 1. - 8. razred; Projektni
dani
2.2. | Skolski projekt / 10 |5 |10 |5 |10 |1 |15 {12 |10
0
2.3. PROVODENJE IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI 10 |13 |13 {10 |10 |15 |1 |5 15 |10
2.3.1 | Rad s grupom Miladih knjiznicara. 3
2.3.2 | Suradnja s novinarskom druzinom.
2.3.3 | Rad s u€enicima u ¢itaonici (pomo¢ pri u€enju i rjeSavanju odredenih
. zadataka).
2.3.4 | Suradnja s literarnom i dramskom druzinom.
2.4, SAVJETODAVNI RAD 25 |25 |25 |12 |6 12 |1 |5 10 |5
2.4.1 | Savjet priizboru grade, pomo¢ u obradi teksta, zajednicko Citanje, razvijanje 2
. kulture govora i pisanja.
2.4.2 | Upute o tehnici rada na izvoru, osposobljavanje za individualni intelektualni
. rad.
2.4.3 | Razvijanje trajnih navika o zastiti izvora znanja.




2.4.4 | Razvijanje radnih navika i kulturnog ponasanja u knjiznici.
2.5. INDIVIDUALNI PRISTUP UCENIKU 10 |10 |5 10 |7 10 |8 |5 5 5
2.5.1 | Upoznavanje u€enika i njegovih individualnih sklonosti.
Ukupno 55 |68 |58 |52 |34 |57 |5 |35 |52 |3 |0 504
8
3. STRUCNI RAD | INFORMACIJSKA DJELATNOST 10 |15 |15 {15 |20 |10 |1 |25 |10 |15 |20
. 5
3.1. STRUCNI RAD
3.1.1 | Organizacija i vodenje rada u knijiznici i ¢itaonici
3.1.2 | Nabava knjiga i ostale informacijske grade
3.1.3 | Knjizni€no poslovanje, invetarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija
. otpis i revizija
3.1.4 | Unos knjiznog fonda u Metel
3.2. INFORMACIJSKA DJELATNOST 15 |7 9 11 |5 10 (7 |10 |8 20 | 10
3.2.1 | Cirkulacija grade: posudba, rad u ¢itaonici.
3.2.2 | Sustavno izvjeSéivanje u€enika i nastavnika o novoj literaturi
3.2.3 | Izrada popisa AV grade i podjela voditeljima stru€nih aktiva
3.2.3 | Izrada popisa grade za individualno struéno usavrSavanje nastavnika
3.2.4 | Kompletiranje svih €asopisa u godista i narudzba novih naslova
3.2.5 | Odrzavanje mreznih stranica knjiznice.
4. TIMSKI RAD — SURADNJA S DJELATNICIMA SKOLE 8 2 4 2 3 3 4 |8 3 3 8
4.1. Izrada Plana Citanja lektire s u€iteljima hrvatskog jezika i razredne nastave.
4.1. Suradnja i koordinacija rada s uciteljima razredne i predmetne nastave radi
nabave novih strucnih knjiga.
4.1, Suradnja s ravnateljicom i raunovodstvom Skole.
4.1. Dogovaranje o organizaciji, pripremanju i realizaciji Skolskih manifestacija.




4.1. Sastavljenje popisa i narudzba Casopisa za ucenike.
4.1. NarudzZba lektirnih naslova u dogovoru s uciteljima.
4.1. Rad u stru¢nim tijelima Skole: UcCiteljsko vijeée i Struéna sluzba
Ukupno 33 |24 |28 |28 |28 |23 |2 |43 |21 |38 |38 |330
6
5. STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA 3 7 4 6 3 3 3 120 |6 5 10
5.1. Pracenje, Citanje i prorada bibliote¢ne grade koja pristize u knjiznicu.
5.2. Sudjelovanje na zupanijskim vije¢ima Skolskih knjizni¢ara.
5.4. Sudjelovanje na seminaru Proljetna Skola Skolskih knjizni¢ara RH.
5.5. Suradnja s mati€nom sluzbom Gradske knjiznice i Citaonice "lvan Goran
Kovadi¢" u Karlovcu.
5.6. Suradnja s knjizarima i nakladnicima.
Ukupno 6 3 3 |20 |6 10 |70
6. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST 5 10 7 10 3
6.1. Organizacija, pripremanje i realizacija kulturnih sadrzaja: izlozbe, tribine,
promaocije, susreti.
6.2. Suradnja s Gradskom knjiznicom Ivan Goran Kovacic¢ u Karlovcu i drugim
kulturnim ustanovama te ustanovama koje se bave organizacijom rada s
djecom u slobodno vrijeme
6.3. Suradnja s Knjiznicom i €itaonicom Vojni¢
6.4. Sudjelovanje u organizaciji i provedbi dana otvorenih dana - projektni dan.
Ukupno 5 10 |6 2 10 |5 3 62
UKUPNO 10 (10 |97 |98 |73 |87 |9 |10 (91 |85 |63 | 1006
7 6 2 |7




PLAN | PROGRAM RADA KNJIZNICARA
2019./2020.
Mr. sc. lvica Josipovic¢, dipl.knjiz.

Skolska je knjiznica mjesto u kojemu se pohranjuje, uva, struéno obraduje i daje na koristenje knjizna i neknjizna grada. Njezina je osnovna
pismenosti i informacijske vjestine koje su preduvjet za ucinkovito pronalazenje informacija. Suvremena djelatnost knjiznice usmjerena je
na informacijsku pismenost i poticanje Citanja. U danasnjem drustvu informacijska je pismenost jedna od vaznih sastavnica Covjekove
pismenosti uopce. Ona ukljuCuje razumijevanje i uporabu informacija, ne samo iz klasi¢nih izvora znanja, nego i onih posredovanih
suvremenom tehnologijom. Upravo u osposobljavanju koriStenja tog oblika pismenosti Skolska knjiznica dobiva vecu ulogu jer poucava
uCenike samostalnom projektno-istrazivackome radu, potiCe ih na stvaralacko i kriticko misljenje pri pronalazenju, selektiranju, vrednovanju
i primjeni informacija. Samostalnost u uporabi razli€itih izvora informacija i znanja oc€ituje se u snalaZzenju u svim knjiZznicama, sluzenju
njihovom gradom, poznavaniju klasifikacijskih nacela, uporabi raznovrsnih kataloga, bibliografija, referentne zbirke i drugih izvora bez kojih
nema suvremenoga i svrsishodnoga cjelozZivotnog u€enja te napredovanja u struci, a ni kvalitetnoga provodenja slobodnoga vremena.
Djelatnost Skolske knjiznice sastavni je dio odgojno-obrazovnoga rada, a obuhvaca Cetiri temeljne sastavnice:

a) odgojno-obrazovni rad

b) strucni rad i informacijsko-referalna djelatnost

c) stru€no usavrSavanje djelatnika

d) kulturnaijavna djelatnost

Svaka sastavnica djelovanja ima svoje podsastavnice, a one opet niz izravnih poslova vezanih za djelatnost knjiznice.
1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD (504 sata)
a) edukacija korisnika knjiznice obuhvaca:
- razvijanje navike dolaska u knjiznicu i navike Citanja (kroz pri€anje pri¢a, natjecanje u broju procitanih knjiga, provodenje kvizova o

procitanim knjigama i sl.)
- upoznavanje knjiznice i rada u knjiznici (priprema i izvedba nastavnoga sata sa svim uc€enicima razredne nastave)



f)

upoznavanje ucenika i ucitelja s razliCitim izvorima informacija (knjiga, €asopis, rjecnik, enciklopedija, video zapisi — priprema i
izvedba nastavnoga sata sa svim ucenicima predmetne nastave)
razvijanje Citateljske sposobnosti u u¢enika

adaptacija prostora knijiznice:

stvaranje prostora i uvjeta za humanizaciju odnosa

Citaonica — prostor za razvijanje druzenja i stvaranja zajedniStva

Citaonica — prostor za druzenje s knjigom odnosno ucenika medusobno te u€enika s uciteljima.

rad u nastavi:

priprema i izvedba nastavnih jedinica prema zadacima i programima ucitelja razredne i predmetne nastave (npr.: hrvatski jezik - sat
lektire u knjiznici)

priprema i izvedba nastavnih jedinica iz podrucja informacijske znanosti (za sve razrede)

upucivanje u metode rada na istrazivackim zada¢ama (uporaba leksikona, enciklopedija, rje¢nika i sl.)

provodenje izvannastavnih aktivnosti
rad s u€enicima u Citaonici (pomo¢ u u€enju i rieSavanju odredenih zadataka), rad s darovitim ucenicima, rad s u€enicima putnicima,
rad na odgoju za slobodno vrijeme i njegovo pravilno koristenje

savjetodavni rad:

savjet pri izboru grade, pomo¢ u obradi teksta i izradbi referata, zajedniko Citanje, razvijanje kulture Citanja, pisanja i govorenja
upute o tehnici rada na izvoru: izrada sazetka, citiranje i sl.

uvodenje uCenika u temeljne nacine pretrazivanja i uporabe svih izvora znanja

osposobljavanje za individualni istrazivacki rad

razvijanje trajnih navika o zastiti izvora znanja

razvijanje radnih navika i kulturnoga ponasanja u knjiznici

individualni pristup uceniku

obuhvaca upoznavanje u€enika i njegovih individualnih sklonosti te pracenje u€enikova napredovanja

g)

timski rad — suradnja s djelatnicima Skole obuhvaca:

izradbu plana €itanja lektire,s uCiteljima hrvatskoga jezika i razredne nastave

suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem u nabavi svih vrsta grade i u razvoju knjiznice
predstavljanje literature za stru¢no usavrsavanje



informiranje ucitelja o novim izvorima znanja
projekti.

2. STRUCNI RAD | INFORMACIJSKO-REFERALNA DJELATNOST (330 sati)

Ovdje se podrazumijevaju strucni knjizniCarski poslovi: nabava, prijem i obradba knjizne i neknjizne grade — izgradnja fonda. Obradba
ukljuCuje inventarizaciju knjiga, signiranje, katalogizaciju, klasifikaciju, predmetnu obradu, otpis i reviziju te raunalnu obradbu u softwareu
MetelWin. Cirkulacija grade omogucena je na dva nacina: posudbom ili radom u ¢itaonici. U informacijsko-referalnu djelatnost pripada i
pomoc u izradbi referata i tematskih istraZivanja, biltena prinova u knjiznici, te izradba popisa i bibliografija na zahtjev korisnika. Valja
spomenuti i pripremu statisti¢kih pokazatelja o uporabi knjizni€noga fonda te popunjavanje razliitih drugih statistickih izvjeSca.

3. STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA (70 sati)

pracenja, Citanje i prorada grade koja pristiZze u knjiznicu

sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva Skolskih knjizni€ara

sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske knjizniCare

sudjelovanje u radu stru¢nih sastanaka i predavanja u organizaciji Mati¢ne sluzbe

rad u struénim tijelima Skole (20 sati) obuhvaéa: sudjelovanje u radu Ugiteljskoga vijeéa i struénih vijeéa svih predmetnih podrugja.

4. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST (62 sata)

organizacija, pripremanije i realizacija kulturnih sadrzaja: tribina, susreta, izlozaba, promocija.
suradnja s Gradskom knjiznicom Ivan Goran Kovaci¢ u Karlovcu, napose s Matichom sluzbom
suradnja s narodnom Knjiznicom i Citaonicom Vojni¢

suradnja s drugim kulturnim ustanovama.

|z plana proizlazi da $kolska knjiznica ima: dnevna, tjedna i mjese¢na zaduzenja.
GodiSnje je zaduzenje 966 sati plus 40 sati za poslove koji prethode uspjeSnoj organizaciji kvalitetnoga rada u Skolskoj godini, tj.
SVEUKUPNO 1006 sati.



5.6. Plan rada tajniStva

Planirano je 40 sati tjedno. TajniStvo planira svoje mjesecne i dnevne poslove u suradnji sa
Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta, te sa Zupanijskim uredom za prosvjetu, kulturu,
informiranje, Sport i tehnicku kulturu,Uredom drzavne uprave —Sluzba za drustvene djelatnosti.

Permanentno prati i primjenjuje pozitivne zakonske odredbe te uskladuje postojece
normativno-pravne akte. Svaki mjesec tajnistvo prima, zavodi i razvrstava odgojno-obrazovni
proces i administrativne potrebe. Suraduje sa uciteljima, strucnim suradnicima, ravnateljem
Vodi brigu i evidenciju o zaposlenim kadrovima, te ostvarenje prava i obveza iz radnih odnosa..
Suraduje s organima upravljanja §kole: Skolski odbor, ravnateljica, Vijece roditelja, struénim
organima te kontaktira sa vanjskim subjektima na odvijanju sto boljeg djelovanja skole.

GRUPE POSLOVA: I. NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI
I1. PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI
I1l. RAD SA ORGANIMA UPRAVLJANJA
IV. ADMINISTRATIVNI POSLOVI
V. OSTALI POSLOVI

MJESEC PLAN RADA SATI
IX. Grupe poslova pod I, 11, 111, 1V, V. 176
X. Grupe poslova pod 11, 11, 1V, V . 168
XI: Grupe poslova pod I, 11 I, IV, V. 168
XI1. Grupe poslova pod II, 1. 1V, V. 176
l. Grupe poslova pod IL. 11, 1V, V. 152
. Grupe poslova pod 11, 111, 1V, V. 176
II. Grupe poslova pod 11, 11, 1V .V. 160
V. Grupe poslova pod 11, 111, 1V, V. 168
V. Grupe poslova pod 11, 111, 1V, V. 168
VI. Grupe poslova pod I, 11 111V, V. 160
VIL. Grupe poslova pod LILILIV.V.i GO 112 168

VIII. Grupe poslova pod I, 11, 111, IV, V. i-GO 120 168




NORMATIVNO -PRAVNI POSLOVI

- izrada pojedinih normativnih akata

- pracenje i provodenje pravnih propisa putem stru¢nih seminara i literature
- izrada ugovora, rjeSenja i odluka

- pripremanje sjednica Skolskog odbora

- provodenje izbora ravnatelja

- savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI
- poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika
- prijava potrebe za radnikom (Uredu drzavne uprave Zupanije)
- suradnja sa upravnim odjelom za prosvjetu Zupanije
- raspisivanje oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika
- prikupljanje natjecajne dokumentacije
- obavjes¢ivanje kandidata po oglasu ili natjec¢aju
- vodenje personalnog dosjea radnika
- evidentiranje primljenih radnika
-prijave i odjave zaposlenika na Hrvatski zavod za MIO i Hrvatski zavod za zdravstvo.
-prijave i odjave, te promjene podataka o zaposlenicima u
Ministarstvoznanosti,obrazovanja i Sporta, Uprava za financije
I. Mati¢na evidencija radnika — sredivanje mati¢ne knjige radnika i
personalnih dosjea
- vodenje radnih i sanitarnih knjizica

RAD SA ORGANIMA UPRAVLJANJA

- suradnja u pripremi sjednica organa upravljanja (SO)

- briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja
- pravilno vodenje i cuvanje dokumentacije o radu organa upravljanja

- dostava poziva za sjednice SO

- pisanje obavijesti o odlukama donesenim na sjednicama SO

ADMINISTRATIVNI POSLOVI

- primanje, zavodenje, razvrstavanje i otpremanje poste

- vodenje urudZbenog zapisnika

- sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, zamolbi,
odgovora i sl.

- urudZbiranje svjedodzbi prijelaznica i duplikata svjedodzbi bivSim ucenicima Skole

- Cuvanje mati¢nih knjiga

- vodenje arhive Skole

- vodenje evidencije putnih naloga

- poslovi sastavljanja popisa u€enika putnika koji imaju pravo na besplatan prijevoz uz
suradnju s Zupanijom i razrednicima

- podjela markica u¢enicima putnicima



arhiviranje i protokoliranje spisa tajnistva za proteklu godinu
drugi administrativni poslovi
- vodenje e-matice Skole

OSTALI POSLOVI

-suradnja s javnim ustanovama. poduzeéima i tvrtkama

-individualno usavrSavanje. strucna literatura, zakonski propisi, sastanci tajnika osnovnih
Skola, seminari

- naruc¢ivanje pedagoske dokumentacije

- suradnja s radnicima Skole

-izrada raznih statistickih podataka

-sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika i radnika

- suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i §porta, Zupanijskim uredom drzavne
uprave,

- poslovi u vezi protokoliranjem svjedodzbi i zapisnika o popravnim ispitima

- pomo¢ pripravnicima pri spremanju stru¢nog ispita

-ostali poslovi po nalogu ravnatelja skole

RADNO VRIJEME: 7,00 — 15,00 sati

7. Plan rada racunovodstva

Racunovodstvo planira i realizira svoje mjeseéne poslove u okviru 40-satnog radnog
tjedna.

Plan rada voditelja racunovodstva :

- obracun 1 isplata plac¢a 1 ostalih naknada po kolektivnom ugovoru te drugog
dohotka

- knjiZenje 1 plac¢anje ulaznih racuna

- izrada izlaznih racuna i pracenje naplate potraZivanja

- blagajnicko poslovanje

- knjizenje izvoda, placa, temeljnica i ostalih poslovnih promjena

- izrada mjese¢nih zahtjeva za dodjelu sredstava za materijalne rashode

- financijski 1 knjigovodstveni poslovi vezani za rad Skolske kuhinje, ucenicke
zadruge, Skolskih izleta i dr.

- kontrola obracuna, isplata i evidentiranje putnih naloga

- izrada mjeseCnih 1 periodi¢nih statistickih izvjestaja

- lizrada financijskih planova

- vodenje pomo¢nih knjiga, odnosno analitickih knjigovodstvenih evidencija



- kontakti sa MZOS, osnivatem, HZZO, HZMIO, FIN-om, REGOS-om, poreznom
upravom i dr.

- strucno usavrSavanje ( pracenje strucne literature, savjetovanja, seminari )

- izrada tablica za MZOS ( potrebna sredstva za isplatu prekovremenih sati rada,
prilagodeni program i dr. )

- pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena

- zakljucivanje poslovnih knjiga

- priprema i podjela poreznih kartica

- nepredvideni poslovi ili poslovi po nalogu ravnatelja

Navedeni poslovi obavljaju se svakodnevno, mjesecno, periodi¢no, godiSnje i prema potrebi.

8. Plan rada Skolskog lije¢nika
1. SISITEMATSKI I OSTALI PREVENTIVNI PREGLEDI

Sistematski pregled djeteta prije upisa u prvi razred osnovne Skole.

Obveza provodenja regulirana je Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,
a organizacija i na¢in provodenja Pravilnikom o postupku utvrdivanja psihofizickog stanja
djeteta, ucenika te sastavu struénih povjerenstava (NN67/14) i Pravilnikom o osnovnoskolskom
i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju (NN24/15).

Prilikom pregleda dijete ¢e se cijepiti prema Pravilniku o nac¢inu provodenja imunizacije.
Vrijeme provodenja: 1. travanj do 30. lipanj 2020. godine.

Sistematski pregledi u 5. razredu osnovne Skole (pracenje psihofizickog razvoja).

Sistematski pregled u 8. razredu osnovne Skole u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i
sposobnosti s obzirom na daljnje $kolovanje (profesionalna orijentacija).

Ciljani sistematski pregledi u ostalim razredima (3. i 4.)

Vrijeme provodenja: drugo polugodiste 2019/20120.

2. ZDRAVSTVENA | TJELESNA KULTURA

Zdravstveni odgoj prema programu i potrebama Skole.

Ciljani zdravstveni pregledi pojedinih ucenika za potrebe Sportskih natjecanja.

Preventivni pregledi u€enika u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i tjelesne sposobnosti te
primjene prilagodenog programa tjelesne i1 zdravstvene kulture.

Vrijeme provodenja: kontinuirano.

3. MJERE HIGIJENSKO-EPIDEMOLOSKE ZASTITE

SADRZAJ RADA NOSITELJ | VRIJEME
1. Sistematski pregled ucenika 5. i 8. razreda Skolski 2.
lije¢nik polugodiste
2. ciljani sistematski pregledi — screeninzi u ostalim Skolski tijekom
razrednima (3. razred-ispitivanje vida i boja; 6. lije¢nik godine
razred-pregled kraljeznice; 7. i 8. razred-ispitivanje Razrednik
sluha)




. utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za Skolski tijekom
prilagodeni program TZK lijecnik godine
N. Jankovi¢
. cijepljenja: Skolski tijekom
2. razred: TBC, BCG-iranje nereaktora lije¢nik godine
7. razred: TBC, BCG-iranje nereaktora
8. razred: Tetanus, difterija, dje¢ja paraliza
. sistematski pregledi djeteta prije upisa u prvi razred Skolski travanj do
lije¢nik lipanj
pedagog,
psiholog
socijalna zastita ucenika slabog ekonomsko stanja Pedagog, tijekom
razrednici, godine
CZSS
mjesec borbe protiv alkoholizma Biolog listopad

psihologinja




6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzaj rada

IX.

Organiziranje rada za sk. god. 2019./2020.
Usvajanje Izvjesca o realizaciji godiSnjeg plana i programa rada skole ravnatel]

Donosenje godiSnjeg plana i programa rada

Davanje suglasnosti o zasnivanju radnih odnosa

Donosenje skolskog kurikuluma i god. plana na prijedlog ravnatelja i U¢.vijeca
tijekom godine.

DonoSenje statuta i drugih op¢ih akata na prijedlog ravnatelja
DonoSenje financijskog plana

Utvrdivanje periodi¢nog obracuna 1
zavrS$nog racuna

Nadziranje izvrSavanja godiSnjeg plana

Davanje smjernica i uputa osnivacu i ravnatelju o pitanjima vaznim za rad i
sigurnost u Skolskoj ustanovi, donoSenje odluka i obavljanje poslova
utvrdenih zakonom, aktom o osnivanju i statutom

Odlucivanje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

Razmatranje izvjes$céa o ostvarenim rezultata odgojno-obraz. rada na kraju 1.
polugodista i na kraju godine.

Razmatranje programa rada i rez. rada
izvannastavnih aktivnosti

Suradnja s drugim institucijama i roditeljima




6.2. Plan rada UCditeljskog vijeca i Razrednog vijeca

Sjednice Uciteljskog vije¢a odrzavaju se redovito tijekom cijele Skolske godine te s na njima
raspravlja i odlucuje o svim teku¢im problemima i pitanjima skole

organizacija nastave ucitelja
rad u smjenama
usvajanje Godisnjeg plana i programa rada skole za Skolsku godinu 2019/2020.
usvajanje izvjesca o realizaciji plana i programa rada Skole za Skolsku godinu
2019./2020.
uspjeh ucenika nakon popravnih ispita
zaduzenja nastavnika
novopridosli ucenici
informacije sa seminara (ucitelj, psiholog, pedagog)
pripreme za obiljezavanje Dana kruha
dogovor za proslavu blagdana
analiza uspjeha 1. polugodista
priprema za obiljezavanje Dana Skole i Dana drZzavnost
zavrSetak nastavne godine, izleti i ekskurzije, pripreme, dokumentacije za kraj sk.
godine
utvrdivanje datuma dopunskog rada i utvrdivanje potrebne satnice dopunskog rada za
ucéenike koji na kraju nastavne godine imaju negativnu ocjenu
utvrdivanje datuma popravnih ispita i komisija
analiza uspjeha ucenika te analiza god. plana i programa rada
izvjesée o uspjehu nakon popravnih ispita
upis novih uc€enika i raspored po odjelima
pripreme za novu $k. godinu
raspored razrednistva
organizacija nastave prvog nastavnog dana u novoj sk. godini

Sjednice razrednih vijeca odrzavaju se dva tri puta godi$nje 1 raspravlja se o uspjehu uc€enika,
individualnoj problematici u¢enika, pedagoskim mjerama i ostalim teku¢im problemima.



6.3. Plan rada Vijeca roditelja

Sjednice Vijeéa roditelja odrzavati ée se po potrebi rje$avanja pitanja iz djelokruga Skolskog
odbora i Vijeca roditelja.

U mjesecu rujnu planiraju se sjednica Vijeéa roditelja i Skolskog odbora na kojima ¢e se
raspraviti godis$nji plan i program Skole za Skolsku godinu 2019./2020., a kojeg ¢e potom
donijeti Skolski odbor.

Mjesec Sadrzaj rada

IX. Zajednicki dogovori oko prehrane i osiguranja ucenika
Razmatranje prijedloga godiSnjeg plana i programa rada
Organizacija odgojno-obrazovnog rada:
pocetak i zavrsSetak nastave

XI. Razvijanje odnosa roditelja, ucitelja i skole
1. Suradnja roditelja i Skole

V. Organizacija uéenickih izleta i ekskurzija
te Sportskih i drugih natjecanja

Pripreme za obiljezavanje Dana drzavnosti i
dana Skole

VI. Osvrt na probleme i rad u protekloj sk. god.
Razmatranje prituzbi roditelja u svezi odgojno-obrazovnog rada
Predlaganje mjera za unapredenje odgojno-obrazovnog rada

VIIL Izvjes¢e o realizaciji Godi$njeg plana i programa

Predstavnici Vijeca roditelja u §kolskoj godini 2019./2020.

Razredni odjel | Predstavnik
la Vesna Puji¢
1b Daliborka Jakovljevié
2. Silvana Jelas
3.a Marijana Stemberger
3.b Marina Petrovic¢
4.a Sanela Begi¢
4.b Tanja Crnkovié
5.a Ivana Tesla
5.b Ljerka TirSek
6.a Puro Saula
6.b Suzana Tutié
7.a Davor Tadié
7.b Ivana Tutié¢
8.a SnjeZana Zolota
8.b Boro Matijevi¢




6.4. Plan rada Vijeca ucenika

Priprema i daje prijedloge tijelima skole o pitanjima vaznim za ucenike

Predlaze mjere poboljsanja uvjeta rada u Skoli

Aktivno sudjeluje u razli¢itim oblicima rada u Skoli
Poduzima myjere i aktivnosti na razvijanju prijateljskih odnosa u skoli

Razredni odjel

Predsjednik

1

Zamjenik

1.b

2

3.a

3.b

4.a

4.b

5.a

5.b

6.a

6.b

7.a

7.b

8.a

8.b

Illlmll
i

7. PLANOVI STRUCNOG USAVRSAVANJA

Obveza ucitelja i stru¢nih suradnika je permanentno stru¢no usavrsavanje, kako

individualno tako 1 stru¢no usavrSavanje koje organizira kroz programe koje je
odobrilo Ministarstvo. Programe stru¢nog usavrSavanja organiziraju i provode
ustanove nadlezne za stru¢no usavrsavanje.

Svaki ucitelj duzan je pojedina¢no 1 organizirano usavrSavati se u maticnoj znanosti
u podrucju pedagogije, didaktike, obrazovne psihologije, metodike, informacijsko-
komunikacijskih tehnologija, savjetodavnog rada, upravljanja, obrazovnih politika i

drugih podruéja vaznih za u¢inkovito i stru¢no obavljanje odgojno-obrazovne

djelatnosti.

Struc¢no usavrSavanje provodit ¢e se kroz vise oblika:

- stru¢ni sastanci na nivou Skole ili grada
- struéni sastanci ucitelja prema utvrdenom programu Agencije za 0dgoj i obrazovanje

- stru¢ne teme na sjednicama U¢iteljskog vijeca
- individualno stru¢no usavrSavanje, prema odabranim temama koje treba dva puta
godisnje predati na uvid stru¢nom suradniku ili ravnatelju. Jedna tema odnosi se na

podrucje struke, a druga na pedagosko-psiholosko podrucje
- Skolska knjiznica obogacena je pedagoSkom literaturom koja je dostupna uciteljima



8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG
RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE
8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti
MJESEC SADRZAJ RADA NOSITELJI
AKTIVNOSTI
RUJAN Priredba za ucenike prvog razreda Ravnatelj, psiholog,
Uredenje panoa u u¢ionicama i hodnicima razrednici 1 ucitelji,
Predavanje djelatnika MUP-a Svi uditelji
Obiljezavanje Medunarodnog dana mira Natalija Jankovié¢
Hrvatski olimpijski dan
LISTOPAD | Uredenje i upoznavanje Skolske knjiznice Svi uditelji
Saniranje $kolskih prostora Knjiznicar
Domar
Razrednici
STUDENI | IzloZbe ucenickih likovnih radova na panoima skole | Uc¢itelji raz. nastave 1
Maja Belavi¢
PROSINAC | Izlozba literarnih radova na panoima u holu skole T. Lenac
Proslava Sv. Nikole Svi ucitelji i
Priredba u povodu Bozi¢a i Nove godine vjeroucitelji
SIJECANJ | Predavanje «Sto smo ostvarili u I. polugodistu i Ravnatelj
zadaci za II. polugodiste»
VELJACA | Vizualni identitet $kole A. Globan, M.
Izlozba literarnih radova Belavié, iucenici,
Maskenbal T. Lenac
Obiljezavanje Valentinova Razrednici
Razrednici
OZUJAK Natjecanje u znanju u razrednim odjelima i izmedu Razrednici, voditelji
raz. odjela skupina
Skolska i zupanijska natjecanja
Lidrano T. Lenac
TRAVANJ | Izrada i uredenje panoa na temu proljeca Maja Belavi¢
Susret s piscem za djecu Ivica Josipovi¢
Proljetni kros Natalija Jankovi¢
Sportska natjecanja Natalija Jankovi¢
SVIBANJ | Obiljezavanje Dana skole Svi uditelji
Sportska natjecanja Natalija Jankovi¢
LIPANJ Vizualni identitet Skole i1 okoliSa Maja Belavi¢
Jednodnevni izleti i ekskurzije Razrednici




8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika

Ovdje planiramo preventivne mjere na zastiti zdravlja ucenika u $koli. U suradnji sa zdravstvenom
sluzbom provodenje sistematskih pregleda, cijepljenja kao i socijalnu zastitu u¢enika koji imaju potrebu
da se o njima vodi dodatna briga nadleznih socijalnih sluzbi, akcije Podmlatka Crvenog kriza i Karitasa.
Potrebno je planirati trajanje akcije na poboljSanju odnosa izmedu ucenika i ucenika, ucenika i ucitelja
te roditelja i skole.

OBVEZNI PROGRAM CIJEPLJENJA
Vrijeme Sadrzaji Nositelji
1. 1. razred- protiv djecje paralize, ospica, zauSnjaka i rubeole Sk. lije¢nik
polugodiste Sk. lije¢nik
8. razred — difterija, tetanus, djecja paraliza SKk. lije¢nik
2.
polugodiste

1.3. Skolski preventivni programi

«SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM» sastavni je dio Godi$njeg plana i programa rada
Skole. Temelj za izradu Skolskog preventivnog programa je Nacionalna strategija suzbijanja
zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj. Danasnji Skolski preventivni programi ne odnose se
samo na prevenciju zlouporabe droga, odnosno, ovisnosti, ve¢ na prevenciju svih oblika
neprihvatljivog ponaSanja

Za koordinatora Skolskog preventivnog programa izabrana je lvana Broz, stru¢na suradnica
pedagoginja.

Preventivno djelovanje obuhvaca sve aktivnosti koje direktno ili indirektno doprinose
cjelovitom razvoju, fizickom, psihi¢kom i duSevnom zdravlju, doprinose socio-emocionalnom
razvoju te djeluju na smanjenje i otklanjanje svih vrsta rizi¢nih ponasanja. Skola ima posebnu
ulogu u prevenciji neprihvatljivih oblika ponaSanja jer je nakon obitelji najvazniji organizirani
odgojno-obrazovni sustav, a kroz razli¢ite aktivnosti ima priliku odgojno djelovati na ucenike
pa Cak ispraviti barem dio propusta obitelji.

CILJ:
Glavni cilj preventivnih programa je razvijanje odgovornog ponasanja kod djece i mladih,
smanjene interesa za iskuSavanjem sredstava ovisnosti, nasilja, zlostavljanja, poticanje
izbjegavanja rizicnog ponasanja te opcenito zastita mentalnog 1 fizickog zdravlja kroz
prihvacanje zdravih stilova zivota, djelovanje na roditelje i Siru zajednicu.

Prevencija zlouporabe droga i ostalih neprihvatljivih oblika ponasanja vazan je odgojni
zadatak roditelja 1 ucitelja tijekom citava trajanja odrastanja djeteta. Obitelj i1 Skola imaju u
tome najvazniju ulogu jer to su mjesta gdje mladi formiraju stavove prema Zivotu i na kojima
ith se osposobljava za borbu s zivotnim problemima koji ih ¢ekaju.



ZADACI:

Osnovni zadaci u prevenciji su:

1.

Prikupljanje informacija o uc¢enicima, obiteljskim prilikama, stavova o neprihvatljivim
oblicima ponasanja, eventualnoj pojavnosti uzimanja sredstava ovisnosti kod uc¢enika

Pravilno informiranje o sredstvima ovisnosti i utjecaju droga na pojedinca i drustvo
Znacajno je tko ucenicima daje informacije, kako se one daju i kakav je stav onoga tko
pruza informacije. Informiranje o posljedicama nasilnog ponasanja i ostalih
neprihvatljivih oblika ponaSanja

Zadovoljenje potreba u¢enika. Da bi ovjek bio donekle otporan na negativne vanjske
utjecaje, osim fizioloskih mora zadovoljiti i slijedece potrebe: potrebu za sigurnoscu,
potrebu za ljubavlju, potrebu uvazavanja, potrebu samoaktualizacije. Sto je stupanj
zadovoljenja tih potreba veéi, veée su i mogucénosti zauzimanja stava o neprihvac¢anju
Stetnih oblika ponasanja. Posebnu paznju posvetiti tehnikama uc¢inkovitog ucenja.

Utjecaj na stavove uZeg socijalnog miljea, posebno na roditelje kroz aktivnosti koje
Skola moze organizirati. Za formiranje zdravih stilova zivota vrlo je znac¢ajno u kojoj
mjeri ih obitelj prihvaca. Negativna iskustva mladih u obitelji upravo mogu biti
indirektni ili direktni poticaj za rizi¢na ponasanja.

Utjecaj na stavove skupine kojoj ucenik pripada. Osim obitelji, na formiranje stavova
mladog ¢ovjeka znacajno utjecu prijatelji, prijatelji iz razreda, ljudi iz radne sredine,
ljudi iz Sire drustvene zajednice. U formiranju stava u¢enika protiv uzimanja droga
snaznu podrSku mozZe pruZiti priroda medusobnog odnosa izmedu ucitelja i ucenika.

NOSITELJI:

U realizaciju programa ukljuceno je Skolsko osoblje (ravnatelj, psiholog, pedagog, ucitelji),
ustanove 1 sluzbe zdravstvene 1 socijalne zastite te odgovarajuce sluzbe, drustva i udruzenja
koja se bave problemom zdravlja i ponasanja mladih, prevencijom i organizacijom slobodnog
vremena mladih.



Plan aktivnosti Skolskog preventivnog programa u 2019./2020.

PROCJENA STANJA | POTREBA SKOLE:

Skola kontinuirano provodi prevenciju svih oblika rizi¢nih ponasanja na nacin jac¢anja
samopouzdanja kod ucenika, poducavanja strategijama rjeSavanja problema, otklanjanja
rizicnih ¢imbenika (emocionalna nezrelost ucenika, nesredene obiteljske situacije, slabo
samopouzdanje i slaba motiviranost za obrazovni uspjeh) i trajnog praéenja razvoja i
savjetovanja ucenika i njihovih roditelja.

CILJEVI PROGRAMA:

razvijanje odgovornosti za vlastito zdravlje

- stjecanje zivotnih vjestina vezanih za strategije suo¢avanja s teSko¢ama
- razvoj komunikacijskih vjestina i vjestina rjeSavanja problema

- stjecanje znanja rizicnim ponasanjima i njihovim posljedicama

- ja€anje roditeljske uloge u prevenciji rizicnih ponasanja djece

- razvijanje odgovornosti za svladavanje Skolskih obaveza

AKTIVNOSTI:
Predavanja, radionice, istraZzivanja

PROGRAM
Program: Razina intervencije Razred | Broj Planirani | Voditelj, suradnici
Naziv programa/aktivnosti a)  Evaluiran a) Univerzalna uéenika | broj
Kratak opis, ciljevi b) Ima strucno o) Selektivna susreta
! misljenje/preporuk b)Indicirana
u**
¢) Nistaod
navedenoga
1.. ,Postujte nase znakove” b) ima strué¢no b)selektivna 1. 27 2 policijski sluzbenik

Cilj aktivnosti je preventivno | misljenje/preporuku
djelovanje policijskih
sluzbenika na upoznavanje
djece s opasnostima u
prometu. Sastoji se od
obiljezavanja prvog dana
Skole obilaskom mjesta
stanovanja (1. razred),
upoznavanja djece s ulogom
policije u drustvu i sigurnosti
u prometu (1. razred),



sudjelovanje na roditeljskom
sastanku o sudjelovanju
djece u prometu (roditelji 1.
razreda)

2.“Razgovaramo o osjecajima | c) Nista od navedenoga | b)selektivna
i razgovoru”

Upoznati ucenike s
pojmovima osjecaja i
nacinima komunikacije.
Nauciti u€enike kako da
prepoznaju vlastite i tude
osjecaje. Nauciti u€enike
kako da reagiraju na vlastite i
tude osjecaje. Nauciti
ucenike kako da medusobno
razgovaraju. Pomoci
ucenicima u razvoju
samopostovanja, socijalnih i
komunikacijskih vjestina.

3. Obiljezavanje Mednog b) Ima struéno b)selektivha
dana misljenje/preporuku

Cilj programa je povecanje
unosa meda u prehranu
djece, podizanje razine
znanja o vaznosti zdrave
prehrane i nutritivnim
vrijednostima meda, te
educiranje ucenika o vaznosti
pcelarstva za sveukupnu
poljoprivrednu proizvodnju i
biolosku raznolikost

4. Pravilno pranje zubi b) ima struéno b)selektivna
misljenje/preporuku

Upoznati ucenike s

tehnikama pravilnog pranja

zuba. Poticati razvoj usne

higijene

5., Kako biti prijatelj* C) Nista od navedenoga | b)selektivna

Rad s ucenicima na jacanju
njihovih socijalizacijskih
vjestina Pomoci ucenicima u
razvoju samopostovanja,
socijalnih i komunikacijskih
vjestina. Nauciti ucenike
prepoznavati vlastite i tude
osjecaje i pravilno reagirati
na njih. Nauciti ucenike
prepoznavati neverbalne
znakove u komunikaciji
.Nauciti ucenike pravilima

27

27

27

23

10

14

Skolska psihologinja

razredna uciteljica i
lokalni proizvodac
meda

Skolska doktorica

Skolska psihologinja



verbalne komunikacije.
Nauciti ucenike rjeSavanju
sukoba i tako smanijiti razinu
nasilja medu djecom.

6. Obiljezavanje Mjeseca C) Nista od navedenoga
borbe protiv ovisnosti

Cilj aktivnosti je raspraviti o
najcescim problemima
modernih ovisnosti i na¢inima
njihovog rjesavanja, upoznati
ucenike s postojanjem
razli¢itih ovisnosti, upoznati
ucenike s ovisnickim
ponasanjem, nauciti ucenike
kako reci ne pritiscima drugih,
nauciti ucenike kako razvijati
samopostovanje, usvojiti stav
da je traienje pomo¢i znak
snage, a ne slabosti.

7. ,Ravnopravnost u razredu” | c) Nista od navedenoga

Upoznati ucenike s
pojmovima rodne i spolne
ravnopravnosti. Nauciti
ucenike kako da prihvate i
postuju osobe suprotnog
spola. Nauciti u¢enike kako
da se odupru pritiscima
vr$njaka. Pomo¢i ucenicima u
razvoju samopostovanja,
socijalnih i komunikacijskih
vjestina. Poticati dobre
meduvrsnjacke odnose.

8. Obiljezavanje Dana C) Nista od navedenoga
ruZi¢astih majica

Upoznati ucenike s
pojmovima bullinga i
vr$njackog nasilja. Nauciti
ucenike kako razvijati
empatiju. Pomoci ucenicima
u razvoju socijalnih i
komunikacijskih vjestina.

9.,,0d sutra pocinjem uciti“ C) Nista od navedenoga

Cilj aktivnosti je povecanje
motivacije za ucenje,

a) univerzalna

b)selektivna

a) univerzalna

b)selektivha

5.-8.

7.

1.-8.

1.-8.

120

30

220

220

u
svakom
razredu
po
jedna
radioni
ca

11

u
svakom
razredu
po
jedna
radioni
ca

u
svakom
razredu
po
jedna

razredni ucitelji,
Skolska
pedagoginja i
psihologinja

Skolska psihologinja

razredni ucitelji,
Skolska
pedagoginja i
psihologinja

Skolska
pedagoginja



unapredenje kvalitete
ucenja,

spoznavanje vaZnosti u¢enja,
stvaranje predodzbe o ucenju
kao zanimljivom i
cjeloZivotnom procesu,
ovladavanje raznim
metodama ucenja,
osvjestavanje vlastitog stila
ucenja, preuzimanje
odgovornosti za vlastito
ucenje, napredak i uspjeh

10. Socio-emocionalni razvoj | c) Nista od navedenoga

ucenika

Cilj aktivnosti je razvoj
ucenikovih socijalnih i
emocionalnih kompetencija,
briga za okoli$ i zdravlje

11. Obiljezavanje Dana
darovitih ucenika

C) Nista od navedenoga

Poticati ucenike na
stvaralacki rad. Razvijati
samostalnost i
samopouzdanje. Unaprijediti
kognitivni, emocionalni i
socijalni razvoj ucenika.
Razviti ponasanja kao sto su
prihvacanje, posStovanje,
uvazavanje. Poticati
zajednistvo medu djecom.
Poticati nenasilna ponasanja
medu djecom. Jacanje
socijalnih i komunikacijskih
vjestina te samopostovanja.
Poticati djecu na kvalitetno
provodenje slobodnog
vremena

Oblik rada aktivnosti Razina intervencije

a) Individualno savjetovanje a)  Univerzalna
b)  Grupno savjetovanje b)  Selektivna
c)  Roditeljski sastanak ¢) Indicirana

b)selektivna

a) univerzalna

Sudionici

radioni
ca
1.-8. | 220 Cetiri Skolska
radioni | pedagoginja
ce po
razredu
Poten | 8 2 Skolska
cijaln pedagoginja i
0 psihologinja
darov
iti
uceni
Ci
Tema/Naziv Planirani | Voditelj/
radionice/ broj suradnici
predavanja susreta




d) Vijece roditelja
1. Roditeljski sastanak b)selektivna roditelji 1. razred Stilovi 1 Skolska
roditeljstva psihologinja
2. Roditeljski sastana b)selektivna roditelji 4. razreda Naucimo ih 1 Skolska
kako da budu psihologinja
sretni
3. Roditeljski sastanak b)selektivna roditelji 6. razreda Komunikacija 1 Skolska
izmedu djece i pedagoginja
roditelja
RAD S UCITELJIMA
Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv Planirani Voditelj/
radionice/ broj suradnici
a) Individualno savjetovanje o a) Univerzalna predavanja susreta
postupanju prema
uéenicima b)  Selektivna
b)  Grupno savjetovanje s ¢) Indicirana
ciljem prevencije problema
u ponasanju
c)  Rzredna vijeca
d)  Uciteljska vijeca
1. Uciteljsko vijece a)univerzalna ucitelji Teme po izboru po ravnateljica,
(vezano uz potrebi strucni
stru¢na suradnici, ucitelji

usavrsavanja na
seminarima)




10. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

1. Godisnji planovi 1 programi rada ucitelja

2. Mjesecni planovi i programi rada ucitelja

3. Izvedbeni plan gradanskog odgoja i obrazovanja

4. Plan i program rada razrednika

5. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama
6. RjeSenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
7. Raspored sati

Prilozi Godisnjem planu i programu rada $kole nalaze se u uredu pedagoga Skole.



SADRZAJ:
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Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN
87./08.,86./09.,92./10.,90./11.,105./12.-ispravak,16./12.,86./12.,94./13.,152./14.,68/18.) i
Clanka 37. Statuta Osnovne Skole Vojnié, Starleviéev trg 3, Vojnié, a na prijedlog
Utiteljskog vijeca, Vije¢éa roditelja i ravnatelja Skole , Skolski odbor na 26. sjednici
odrzanoj 7.10.2019. godine donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE ZA 2019./2020. SKOLSKU GODINU.

KLASA: 602-02/19-01/123
URBROJ: 2133-40-19-1
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